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SUNUS

Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlarin yasal c¢ergevesini
olusturan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin
etkili , ekonomik ve verimli kullanimmin yami sira mali saydamlik ve hesap
verilebilirlik  ilkeleri 6n plana ¢ikmistir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini
saglamak tiizere kamu mali yOnetimi sistemimize dahil edilen temel yOntem ve
araglardan biri de performans esasl biit¢eleme sistemidir.

Performans esasli biitceleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan |
performans programi ve faaliyet raporlar1 olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans
programlar1 vasitasiyla, kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak
ihtiyaglar1 arasindaki baglanti kurulmakta ve faaliyet raporlari ile de Ongoriilen
hedeflere iliskin gergeklesmeler sizlere sunulmaktadir.

2010-2014 donemine iliskin olarak hazirlamis oldugumuz stratejik planimiz
dogrultusunda Belediyemizin vizyon, misyon ve ilkelerini paydaslarimizla birlikte
katilimer bir anlayisla belirledik. Vizyonumuz,misyonumuz ve ilkelerimiz ¢ergevesinde
amagc ve hedeflerimizi tespit ettik.

Belediyemizin stratejik planinda yer alan vizyon, misyon ve ilkelerimize uygun,
yatirrm  hizmet ve  faaliyetlerimize yonelik  olan amag¢ ve hedeflerimizi
gerceklestirilmemiz i¢in uygulamaya konulacak olan 2010 yili biitcesine esas teskil
etmek tizere, 2010 yili performans programimiz hazirlanmis olup, sizlere sunulmustur.

Saygilarimla,

Muzaffer KULCU
Belediye Baskani
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I. GENEL BILGILER

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Belediyenin gorev ve sorumluluklar:

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; gevre ve ¢evre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve cocuklar igin
koruma evleri acar.

b) Okul d6ncesi egitim kurumlar1 agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
ingaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaclarimi karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor
kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalari
diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karariyla ddiil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek
nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda oOziirli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla
her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
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hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini
yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl
sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanct ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz
satig yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1
mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saglhigina ve ¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlaring;
stvilastirillmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve
hurda
depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi
olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglari
ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri ytiriitmek.

() bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi
ve denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il o6zel idaresi
tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Icisleri
Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek {izere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlan iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlari i¢inde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
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ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarmin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz
veya diisiik bir bedelle amac1 disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin Belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karst sug isleyenler Devlet malina karsi sug¢ islemis sayilir. 2886
say1l1 Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile Belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

Belediye Meclisin gorev ve yetkileri

Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve c¢aligma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olciitlerini gériismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesab1 kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarim1 goriismek ve onaylamak, biyliksehir ve il
belediyelerinde il ¢evre diizeni planin1 kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamas: hélinde tahsisin
kaldirilmasina; {i¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar
tizerinde sinirl ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagl hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 besbin YTL'den fazla dava konusu
olan Belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitce i¢i 1sletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklig
kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 {iyelerini se¢

1) Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve baglh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitic1 amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.
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0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Icisleri Bakanligmin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda
faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine; bu ¢ergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma,
yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berat1 vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklar1 karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul
etmek.

Belediye enciimeni

Belediye enciimeni, belediye baskaninin baskanliginda;

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000'n iizerindeki belediyelerde, belediye
meclisinin her yil kendi liyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi ii¢ iiye, mali
hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir y1l i¢in segecegi
iki iiye olmak tiizere yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi {iyeleri arasindan bir y1l i¢in
gizli oyla segecegi iki iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri
arasindan bir y1l i¢in segecegi bir liye olmak {izere bes kisiden,

Olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin gérevlendirecegi
bagkan yardimcisi veya enciimen iiyesi, enclimene bagkanlik eder.

Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri,
belediye bagkani tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak iizere ¢agrilabilir.

Enciimenin gorev ve yetkileri
Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip
belediye meclisine goriis bildirmek.
b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.
) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye
uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.
g) Tasinmaz mal satimima, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini
uygulamak;
stiresi li¢ y1l1 gegmemek lizere kiralanmasina karar vermek.
h) Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
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Belediye baskani
Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye bagkani, ilgili kanunda gdsterilen esas ve usillere gore segilir.
Belediye bagkani, gorevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin baskanligin1 yapamaz ve
yonetiminde bulunamaz.

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini1 uygulamak.

1) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken 6nlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, dziirliilere yonelik hizmetleri
yiiriitmek ve oziirliiler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan ddenegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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B. TESKILAT YAPISI

Corum Belediyesi organizasyon semasi asagidaki teskilat semasinda gosterilmektedir.
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Belediye Bagkani
Belediye Meclisi 31 Uye
Belediye Enciimeni 6 Uye
Belediye Baskan Yardimcist 4 Adet
Midiirliikler 19 Adet
MUDURLUKLER BAGLI SERVISLER
1 Ozel Kalem Miidiirliigii I¢ Denetim Birimi
2 insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
3 Destek Hizmetleri Miidiirliigii Olgii Ayar Memurlugu Servisi
4 Bilgi islem Miidiirliigii
5 Yazi Isleri Miidiirliigii
6 Hukuk Isleri Miidiirliigii fcra Takip Servisi
! Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
e Agsfalt Santiyesi
e Is Makineleri Amirligi
8 . e Yol Ekip Amirligi
Fen Isleri Miidiirliigii e Tag Ocag1 Amirligi
e Tamir Atolye Sefligi
9 | Hal Miidiirligii
10 | e e Emlak Istimlak Servisi
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii e APK. Servisi
11| jtfaiye Miidiirligii
* Basin Yayn Ve Halkla
12| Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii iliskiler Servisi
e Evlendirme Memurlugu
e Muhasebe Servisi
e Biitge —Kesin Hesap Raporlama
Servisi
o Gelir Servisi
e Emlak Servisi
13 Mali Hizmetler Miidiirliigii e Tahsilat Servisi
e Yemekhane Amirligi
e Fon Saymanlig1 Servisi
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14| Mezarhk Miidiirligii

15| Oto Terminal Miidiirliigii

Igme Su Aritma Amirligi
Atiksu Aritma Amirligi
Kanal Isleri Sefligi

Su Saya¢ Ayar Memurlugu

16 Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii

17| Temizlik isleri Miidiirliigii

18 | vVeteriner isleri Miidiirliigii

Trafik Isleri Servisi

19 e yeemse
Zabita Mudurlig Toplu Tasima Idare Amirligi

C-Fiziksel Kaynaklar

a) Hizmet Binalan

Belediyemiz miilkiyeti kendine ait ;
¢ | Bagkanlik Binasi (2 katl),
1 Hizmet Binas1 (5 Katl),

Itfaiye Miidiirliig,
e Hal Miidiirliigi,

e Veteriner Isleri Miidiirliigii ,
e Temizlik isleri Miidiirliigii,
e Oto Terminal Miidirligi,

e Mezarliklar Miidirligi,

e Mezbahane,

e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Evlendirme Dairesi hizmet binasi.

b) Tesis, Santiye ve Atolyeler
Su Isleri Miidiirliigii biinyesinde
e 3 adet Aritma Tesisi
e 4 adet Pompa terfi istasyonu
e 8lojman
Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde
e | Asfalt Santiyesi,

1 Tamir Atolyesi,

1 Tas ocagi tesisi .

10
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Belediyemiz Biinyesinde 135 ara¢ ve 50 Is makinesi kullanilmaktadir. (30.09.2009 tarihi

itibariyle)

Kamyon (Transmikser.Cop Kamyonu,Arazoz, Tanker vs.)

Traktor

Otobiis

Taksi (Binek)

Taksi (Station)

Minibiis

Pick-up

Cenaze Araci

Motorsiklet

Tir

Jeep

= = ~
LI S DN =S ES

B Miktari
WARACLAR

Loder (Yiikleyici Kepge) 11
Ekskavator (Kazic1) 3
Beko-Loder (Kazici, Yiikleyici) 7
Grayder 3

11
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Dozer

Silindir

Finiser

Forklift

Kompresor

Asfalt Freze Makinasi

Capa Mak. Beton Mak. Yaya Silindiri
Mini Beko (Kazic1 Yiikleyici)

RPWkERLARWNOW

iS MAKINELERI

‘O Lo [ [ = >
5 = £ g g 2 % 3
T o 209 o = o ==
o =~ m g A = S o =
a5 i S Q O

> S T G

2 o8

e Asfalt Plentine Filtre takildi, kizgin yag jeneratdrii alindi, otomasyona gecildi, 25 tonluk
bitiim tank1 alindi

e Tasocag Kirici ve Elek Sistemi Konveyer Bantlar malzeme silosu alindi.

0-5 Yas 5-10 Yas
2% 15%
° @ 0-5 Yas
10-15 Yas @ 5-10 Yas
13% 0O 10-15 Yas
015 -20 Yas
020+

20+
64%

15-20 Yas
6%

12
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d) Bilisim Teknolojileri

Corum Belediye Baskanligi faaliyetlerin hizli, kesintisiz ve zamaninda yiiriitiilebilmesi i¢in
teknolojik arag ve gereglerini giincelleyerek etkin olarak kullanimini saglamaktadir.
(30.09.20009 tarihi itibariyle)

Teknolojik Arag-Gereg Miktar1
Sunucu Bilgisayar (Server) 3
Masaiistii Bilgisayar 253
Tasinabilir Bilgisayar 34
Yazict 116
Fotokopi Makinesi 19
Projeksiyon Cihaz 4
Faks Makinesi 9
El Telsizi 203
Telsiz Arag Telsizi 40
Sabit Arag Telsizi 4
RE (Verici) 2
Internet Baglantis1 (ADSL) 17

B|L|$|M TEKNOLOJ'LERI B Sunucu Bilgisayar

(Server)
O Masaustu Bilgisayar

O Tasinabilir Bilgisayar

300
OYazicl
2501 B Fotokopi Makinesi
200 O Projeksiyon Cihazi
B Faks Makinesi
150 OEl Telsizi
100 B Arag Telsizi
B Sabit Arag Telsizi
50
ORE (verici)

DOinternet Baglantisi (ADSL)

Tim birimlerde bilgisayar kullanilmakta, teknolojik araglardan etkin olarak
yararlanilmaktadir. Corum Belediye Baskanlig1 biinyesinde 1 web sitesi 1 kurumsal Internet
ag1 mevcuttur. Belediye i¢ ve dis birimlerinin tamaminda internet baglantis1t mevcut olup bilgi
ve belge transferi internet {izerinden yapilabilmektedir. (30.09.2009 itibari ile)

13
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Corum Belediyesi Kent Bilgi Sitemi ile teknolojik altyapisini halkin kullanimina agarak
bilgi sistemlerinden vatandasin istifade etmesi saglanmaktadir. Kent Bilgi Sitemi 24 saat yayin
yapmaktadir. Kent Bilgi Sistemi {i¢ boyutlu sunumu ile vatandasa; Parsel, Bina, Sokak, Uydu
goriintiisii, Imar Plan1, Numarataj bilgileri, Ulu Mezarlik Bilgileri gibi 6nemli altliklari entegre
sekilde sunmaktadir. Kent Bilgi Sistemi ile parsel, Bina, Sokak, Mezar yeri bilgileri vektorel
formatta, uydu goriintiisli ve imar plani raster formatta sunulmaktadir

D- Insan Kaynaklar

Corum Belediyesinde 30/10/2009 tarihi itibariyle 199 memur 516 kadrolu is¢i 21
sOzlesmeli ve 2 gegici ig¢i olmak lizere toplam 738 personel ¢aligmaktadir.

Personelin 693’s1  Erkek 45’1 bayandir. Is Kanunu hiikiimleri dogrultusunda 21
Oziirlii 1s¢1, 13 eski hiikiimlii ve 1 terdr magduru ¢calismaktadir.

PERSONELIN STATU ve SAYI TABLOSU

STATUSU BAYAN ERKEK TOPLAM
Memur 26 171 199
Sozlesmeli 4 17 21
Gegici 1 1 2
Isci 8 475 481
Oziirlii Tsci 6 15 21
Eski Hiikiimlii Isci - 13 13
Teror Magduru Isci - 1 1
TOPLAM 45 693 738

1.- Kurumu Insan giicii ve planlamasi ve personel politikalari ile ilgili calismalar1 yapmak,
Personel sisteminin gelistirilmesi, i glicli verimliliginin artirilmasi ile ilgili caligmalari
yapmak, Belediye personel politikasinin “ Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Iliskin Esaslara “ uygun olarak olusmasini
saglamak

2.- Belediye memurlariin atama, 6zliik, sicil emeklilik, disiplin ve benzeri islemleri
yiiriitmek. Is Kanununa tabi iscilerin is akdi, is akdi feshi, Toplu Is Sézlesmesi, Sendikal
Miskiler, Ozliik ve Emeklilikle ilgili islemleri, Belediye Kanununun 49. maddesine gore
calistirllacak sozlesmeli personelin sdzlesmelerini yapmak, yenilemek, kurum personelinin
ticretlerini tahakkuk etmek.

3.- Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi igin personel
kaynaklarinin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak.

4.-Belediye personelinin egitim planin1 yapmak, hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim
programlarini diizenlemek ve uygulamak.

14
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GENEL PERSONEL STATULERI

Sozlesmeli
_ 3%
Gegici Isci Memur
0% 27%
MEMUR 199
SOZLESMELI 21
KADROLU iSCi 516
GECICI ISCI 2
_ TOPLAM 738
Daimi Igci
70%

Grafik 1: Personelin Statii ve Say1 Tablosu:

Memur personel sayisina bakildiginda yillar itibari ile bir azalma gézlenmektedir.
Bunun ana nedeni kurumdaki personelin hizmet siirelerini doldurarak emekli olmalar1 ve
yerine istihdam edilen memur personel sayisindaki artigin ayn1 oranda olmamasidir.

2004 2005 2006 2007 2008
218 210 206 197 190

Yillara Gére Memur Personel Sayisi

225
220 218
215
210
205
200 4
195
190
185 —
180 —

175 T T T T
2004 2005 2006 2007 2008

210

206

(O]
-«

190

Grafik 2: Yillara Gore Memur Personel Dagilimi:
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Kurumun memur personel hizmet siniflarina goére dagiliminda en yiiksek yiizdeli Genel
Idari Hizmetleri smifi almaktadir. Teknik Hizmetler Sinifi ile Saglik Hizmetler Sinifi
siralamayi takip etmektedir. Hizmet alanlar1 goz 6niine alindiginda teknik agirlikli faaliyetlerde
gerceklestiren bir kurum olmasina ragmen teknik personel oransal agirligi azdir.

S.H.S .
S o G.LH:151

A.H.S:-
T.H.S:44
Y.H.S:1
S.H.S:3

TOPLAM: 199

Grafik 3 : Hizmet Simflarina Gore Dolu Isci Personel Dagilimu.

Kadrolu is¢i sayisinda da yillar itibariyle yasanan diisiis devam etmektedir. Isci
personelin hizmet siirelerini doldurarak emekli olmalar1 azalma nedenlerindendir.
Glincellenmis son rakamlarda kaydedilen artisin sebeplerinden biri, kurumumuzdaki gegici
is¢ilerin 5620 say1li kanun hiikiimleri dogrultusunda gegici is¢ilerin kadroya gecirilmis
olmasidir.

Yillara Gére Igci Personel Sayis|

600

(¢)]
D
NN

544

500

400

352 336

309

300

200

100

2004 2005 2006 2007 2008
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Grafik 4: Yillara gore kadrolu is¢ci dagilimi. (Not : 2007 yilinda gegici is¢iler
kadroya gecirilmesi ile toplam 564 kisiye ulasmistir)

PERSONEL TAHSIL DURUMU

MEMUR
ERKEK BAYAN TOPLAM
ILKOKUL 4 - 4
ORTAOKUL 16 - 16
LiSE 49 6 55
YUKSEKOKUL 62 13 75
FAKULTE 41 6 47
YUKSEK LiSANS - 1 1

Memur Personel Egitim Durumu

Okuryazar
. 0% ilkokul
Universite 204

24% Ortaokul

8%

Lise
12%

Meslek Lisesi
16%

Y Uksekokul /

38%
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PERSONEL TAHSIL DURUMU

IScCi
ERKEK BAYAN TOPLAM
OKURYAZAR 10 - 10
ILKOKUL 353 - 353
ORTAOKUL 56 - 56
LiSE 72 12 84
YUKSEKOKUL 8 8
FAKULTE 4 3 7
Universite
1%
Yiiksekokul |
20, Okuryazar
Meslek Lisesi 2%
11% \ /

Lise
5%

Ortaokul
11%

ilkokul
68%

PERSONEL TAHSIiL DURUMU

SOZLESMELI
ERKEK BAYAN TOPLAM
FAKULTE 15 4 19
ONLISANS 1 1
LiSE 1 1

18



T.C.
CORUM BELEDIYE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TS-EN-ISO 9001

E- Diger Hususlar

II- PERFORMANS BIiLGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Halkimizin Mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglar1 karsilamak {izere temel politika ve
onceliklerimiz; kentsel yasamin sunmasi gereken ¢agdas yasam standartlarinin olusturulmasi,
kentimizin tarihi kimliginin ortaya konulmasi, sosyo ekonomik yonden her vatandasimiza
hizmet verebilecegimiz mekanlar ve sartlar olusturmaktir. Belediyemizin maddi ve maddi
olmayan imkanlarint en iyi sekilde degerlendirerek ve rantabil olmayan miilklerimizin aktif
ve verimli hale getirilmesi saglanip, kentimizi MARKA KENT haline getirmek.

B- Amag ve Hedefler
1.1. MiSYON

Ilgili yasalar ¢ercevesinde halkimizin katilimi ile modern ydnetim ilkelerine gore ¢alisarak

kurumsal yapisi ile 6rnek bir belediye olmak
1.2. ViZYON

Hitit Uygarligi’nin merkezi olan ilimizi , gelecekte de bolgenin cazibe merkezi yapmak

ve Corum’u marka kent haline getirmek

1.2.1. KURUMSAL YAPININ GELIiSTIiRiLMESI iCiN STRATEJiK AMACLAR;
Amac 1:

Belediyenin mali yapisinin gii¢lendirilmesi ve devamliliginin saglanmasi

Amacg 2:

Mevcut Personelin motivasyonunu ve gayretini artirarak personeli etkin ve verimli sekilde
degerlendirmek

Amacg 3:

Kaynak yonetiminde ve hizmet sunumunda bilgiye ve veriye dayali, teknolojiyi kullanan ve

verimliligi esas alan yonetim yapisini olugturmak

19
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Amac 4:

Kontrol edilebilir, hesap verebilir, seffaf yonetim kavramini etkin olarak uygulayabilmek

Amac 5:

Calisma mekanlarimizin tiimiinde gelisen teknolojiye gore yenilikler yapmak ve uygun calisma
ortamlarinin gelistirilmesini saglamak

Amac 6:

Tiim hizmet ve mal alimlarinin, yatirimlarin kalite ve yeterliligini denetleyen mekanizmanin
gelistirilmesi

1.2.2. KENTSEL HiZMETLERE YONELIK STRATEJIK AMACLAR;

Amac 1:

Kentin tarihi mirasinin korunmasi, agiga ¢ikarilmasi ve fonksiyonel olarak kullanima
sunulmasi

Amac2:

Kentsel doniisiimiin ¢evre kosullarina uygun, saglikli ,kaliteli ve yasanabilir yapilagsma
donatilartyla gergeklestirilmesi

Amacg 3:

Kentimizde giivenli ve saglikli yagam alanlari olusturmak

Amac 4:

Ulasim ve trafik konusunda saglikli ve kalici ¢ézlimler planlamak ve uygulamak

Amacg 5:

Dogal afetler ve acil durumlara karst 6nlemlerin alinmasi,afet ve acil durumlar sonrasi
yapilacak ¢alismalarin planlanmasi,uygulanmasi

Amacg 6:

Imar planima gére alt yap1 hizmetlerinin verimli ve etkin olarak vatandaslara ulastirilmasi
Amacg 7:

Kentin ve kentlinin siire¢ icerisinde dogabilecek ihtiya¢ ve beklentilerini cevaplayacak yeni
alanlar olusturmak, mevcut aktif ve pasif yesil alanlar1 daha fonksiyonel hale getirerek i¢inde

yasanilan ve maksimum kullanilabilir yesil alanlar haline doniistiirmek.
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Amac 8:

Kentimizde estetik normlarinin olusturulmasi

Amacg 9:

Alt merkezlerin (ticaret, egitim alanlar1 vb.) olusturularak yol boyu ticari gelisimin
engellenmesi

Amac 10:

Cevre ve atik yonetim sisteminin olusturulmasi ve etkin uygulanmasi

Amag 11:

Vatandaslarimizin huzurunu, sagligini tehdit eden unsurlar1 ortadan kaldirmak ve bunun
devamliligini1 saglamak

Amacg 12 :

Kentin biitlinciil bir anlayisla planlanarak ; giivenli , yasam kalitesi yiiksek ve saglikli

mekanlara sahip olmasini saglamak

1.23. TOPLUMSAL HiZMETLERE YONELIK STRATEJIK AMACLAR;

Amac 1:

Kisithiligi olan toplum kesimlerine sosyal ve kiiltiirel amacli hizmetleri etkin ve siirekli olarak
sunmak

Amacg 2:

Sehrin kiiltiirel ve tarihsel birikiminin tanitimina katkida bulunmak ve bu birikimin bilimsel
metotlarla derlenmesine, gelistirilmesine ve yeni kusaklara aktarilmasina katki saglamak.
Amacg 3:

Corumda yasayanlar i¢in kentlilik bilincini gelistirici faaliyetler yapmak

Amac 4:

Kente yonelik kararlarda katilimciligin benimsenmesi ve etkin katilimin saglanmasi i¢in
gerekli mekanizmalarin olusturulmasi

Amag 5:
Yardima muhtag bireylerin barinma, korunma ve topluma yeniden kazandirilmalarinin
saglanmasi
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Jaanet Corum Belediye Baskanlig1
Amag L . .. L . - -
Belediyenin mali yapisinin gii¢lendirilmesi ve devamliliginin saglanmasi
Hedef T :
Beyana dayali vergi gelirlerinde kagak miktarin1 azaltmak
Perfor_mans Beyana dayali vergi gelirlerinde kagak miktarini azaltarak tahakkuk miktarini her yil %
Hedefi
10 artirmak
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
Tapu sicili Miidiirligiinden tapu kayitlarinin her ay temin
1111 edilmesi ve alim satim yapanlara iliskin bilgilerin %100 % 100 % 100
giincellenerek vergilerin miikerrerliginin engellenmesi.
1112 Denetim planina gore her ig yerini yilda en az 2 defa 5 2 2
denetlemek.
1113 {131:1‘ rekl.am vergisi beyanlarinin hatasiz alinmasi igin alan % 100
Ol¢tim cihazinin aliminin yapilmasi
Bilgisayar ortamindaki igyeri miikelleflerinin vergi
1.1.15 numaralariin vatandaslik numarasi altinda tek sicilde % 50
birlesmesini saglamak
Vatandaslarin miikellef olduklar1 vergiler hakkinda
1.1.1.6 bilgilendirmek icin brosiirler olusturmak , web sitesinde 800 800 800

tanitim ve duyurular yapmak
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Jaanet Corum Belediye Baskanlig1
Amag L . . iy . o g
Belediyenin mali yapisinin gii¢lendirilmesi ve devamliliginin saglanmasi
=gl Mevcut gelirlerin tahsilat orani 11 puan artirmak
Perfor_mans Mevcut gelirlerin tahsilat orani 11 puan artirmak
Hedefi
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1121 Miikelleflere vergi 6deme takvimlerinin basin, web sitesi 1Ay 1Ay 1Ay
ve anonslarla duyurulmasi
ez Al Corum Belediye Baskanligi
Amag o . .. .. . - -
Belediyenin mali yapisinin gii¢lendirilmesi ve devamliliginin saglanmasi
Sl Temizlik Isleri Miidiirliigii biinyesinde yiiriitiilen isler i¢in hizmet alim1 yapilarak
maliyetlerin azaltmasi
PO Hizmet alimi ihalelerinin yapilmasi
Hedefi yap
Aciklamalar
SealliEt v Performans Gostergeleri . AU AU
1133 T?mizl?k isle{i,..(:.gski,. Vete.ri.ne.rlik,Fen Isleri Miidiirliigii %75 %75 %80
biinyesinde yiiriitiilen isler i¢in ihale yapilmasi
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LR G Corum Belediye Baskanlig1
Amag L . . iy . o g
Belediyenin mali yapisinin gii¢lendirilmesi ve devamliliginin saglanmasi
Hedef . , - T . 9 o .
Belediye miilklerinin verimli bir sekilde degerlendirilmesi
Eigg]:;mans Belediye miilklerinin verimli bir sekilde degerlendirilmesi
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1142 Bele.d.ly.e mulklermden kira siireleri dolmus olanlarin Y1l Y1l Y1l
tespitinin yapilarak ihale planinin hazirlanmasi
1143 Klralanara!< etkin .degerlendlrllemeyen miilklerimizi 6/Yil 6/Y1l 6/Yil
satarak degerlendirmek
ez Al Corum Belediye Baskanligi
Amag o . .. .. . - -
Belediyenin mali yapisinin gii¢lendirilmesi ve devamliliginin saglanmasi
hiedet Tiim binek ve kamyonet tipi hizmet araglarmin siiriiciileri ile birlikte kiralanmasi
Ee(egg]!;mans Tiim binek ve kamyonet tipi hizmet araglarinin siiriiciileri ile birlikte kiralanmas1
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 | 2009 | 2010
1.15.2 fhalenin Yapilmasi %100 | %100 | %2100
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Jaanet Corum Belediye Baskanlig1
Amag L . . iy . o g
Belediyenin mali yapisinin gii¢lendirilmesi ve devamliliginin saglanmasi
=gl Gecmise doniik yapilandirilan borglarin 6deme takvimine gore 6demelerinin yapilmasi
Eigg]:;mans Gegmise doniik yapilandirilan bor¢larin 6deme takvimine gére ddemelerinin yapilmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
Genel biitgeden ayrilan belediye payinin %20 sinin
1.16.1 kesilerek 4 yil sonunda gegmise doniik borcun % 15 % 15 % 15
tamaminin 6denmesinin saglanmasi.
ez Al Corum Belediye Baskanligi
Amag M . . .. . . .
evcut personelin motivasyonunu ve gayretini artirarak etkin ve verimli sekilde
degerlendirmek
Hedef - - " ST, .
Personele doniik etkinlikler diizenlemek ve verimliligi yiiksek personelin
odiillendirilmesi saglamak.
Perfor.mans Personele doniik etkinlikler diizenlemek ve verimliligi yiiksek personelin
Hedefi 1 . .
odiillendirilmesi saglamak.
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1212 Verimli ¢alisan personelin 6diillendirilmesi %100 %100 %100
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Jaanet Corum Belediye Baskanlig1
Amacg . . .. . .. .
Mevcut personelin motivasyonunu ve gayretini artirarak etkin ve verimli sekilde
degerlendirmek.
Hedef i C . .
izmet i¢i egitimin %10 personel i¢in kurum igi ve diginda yaptirilmas.
Eﬁ;gg;mans Hizmet i¢i egitimin %10 personel i¢in kurum i¢i ve disinda yaptirilmasi.
Aciklamalar
e Performans Gostergeleri 20 A0 AU
.. . 0 .
1223 E"gltltnv y@rllec?k olap A)IQ personelin programlara %100 %100 %100
gore egitime gonderilmesi
Juznet Corum Belediye Baskanligi
AT Kaynak yonetiminde ve hizmet sunumunda bilgiye ve veriye dayali, teknolojiyi kullanan
ve verimliligi esas alan yonetim yapisini olugturmak.
AREE ISO 9001:2008 Kalite Y 6netim Sisteminin siirdiiriilmesi ve etkinliginin artirilmasi
a‘eegeofl}mans ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sisteminin siirdiiriilmesi ve etkinliginin artirilmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1321 I¢ tetkiklerin yapilmasi 2/Y1l 2/Y1 2/Y1
1323 Tetkik icin Belgelendirme kurulusuna bagvuru 9100 %100 %100

yapilmasi
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Jaanet Corum Belediye Baskanlig1
AATIEG Kaynak yonetiminde ve hizmet sunumunda bilgiye ve veriye dayali, teknolojiyi kullanan
ve verimliligi esas alan yonetim yapisini olugturmak.
Hedef : < : . . .
Sistem ve ag altyapisinin gelisen teknolojiye uygun hale getirilmesi.
Eﬁ;gg;}mans Sistem ve ag altyapisinin gelisen teknolojiye uygun hale getirilmesi.
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
Internet download ve upload hizinin artirilmasi 0 o o
Lt Her 100 kullanici i¢in 4 mb %100 %100 %100
Internet sitesi ve e-mail altyapisimin gelistirilmesi o 0 0
Lobiidis Internet kullanic1 sayisinin her y1l %25 artmasi %20 %20 %25
Ag sistemlerindeki gelismeler ve dis birimlerin
1.35.7 ¢evrim i¢i caligmasinin saglanmasi %100 %100 %100
ites At Corum Belediye Baskanligi
ENITEG Kaynak yonetiminde ve hizmet sunumunda bilgiye ve veriye dayali, teknolojiyi kullanan
ve verimliligi esas alan yonetim yapisini olusturmak
Sl Corum Belediyesi'nde Cografi Bilgi Sistemi(CBS) teknolojisine dayali, tiim birimlerin
tek veri havuzundan c¢aligtig1, web tabanli bilisim altyapisini gelistirmek
Eizggfﬁmans Corum Belediyesi'nde Cografi Bilgi Sistemi(CBS) teknolojisine dayali, tiim birimlerin
tek veri havuzundan ¢alisti1, web tabanli bilisim altyapisimi gelistirmek
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1.3.6.5 Uydu fotografinin giincellenmesi 1 1 2
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Jaanet Corum Belediye Baskanlig1
AATIEG Kaynak yonetiminde ve hizmet sunumunda bilgiye ve veriye dayali, teknolojiyi kullanan
ve verimliligi esas alan yonetim yapisini olusturmak
Hedef K L < . . .
urum i¢i intranet aginin tiim birim ve bilgisayarlar1 kapsayacak sekilde
yayginlagtirilmasi ve tiim is ve islemlerin bilgisayar ortaminda takip edilmesi,
raporlanmasi.
Perfor_mans Kurum i¢i intranet aginin tiim birim ve bilgisayarlar1 kapsayacak sekilde
Hedefi . . oo S :
yayginlagtirilmasi ve tiim is ve islemlerin bilgisayar ortaminda takip edilmesi,
raporlanmasi.
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
Internet aginda mevcut olan
intranete otomasyonda 0
LA bulunan bilgisayarlardan da %100
girigin saglanmasi
Biitiin Birimlerin
Faaliyetlerinin Kysnet
1382 |Ortamindan takip %25 %50 %100
edilmesinin saglanmasi,
raporlamalarinin
olusturulmasi
lEpYre A0 Corum Belediye Baskanlig1
Amag A N . .. .. o
Calisma mekanlarimizin tiimiinde gelisen teknolojiye gore yenilikler yapma ve uygun
calisma ortamlarinin gelistirilmesini saglamak
ReEl Yeni belediye binasinin yapilmasi
PRGOS Yeni belediye binasinin ihalesinin yapilmasi
Hedefi Y yap
Aciklamalar
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Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1511 Projelerin hazirlanmasi %100
1.5.1.2 Ihalenin yapilmasi %100

Juznet Corum Belediye Baskanlig1

Amag¢ Calisma mekanlarimizin tiimiinde gelisen teknolojiye gore yenilikler yapma ve uygun
calisma ortamlarinin gelistirilmesini saglamak

Hedef Mevcut bilgisayarlarimizi gelisen teknolojiye uygun hale getirmek, ihtiyaca gore
yazilimlar almak ve yazilimlarin giincelligini saglamak

ail’cl;gfrimans Mevcut bilgisayarlarimizi gelisen teknolojiye uygun hale getirmek, ihtiyaca gore

yazilimlar almak ve yazilimlarin giincelligini saglamak

Aciklamalar

Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010

1521 Bllglsayarlqun gelisen teknolojiye uygun olarak % 100
yenilenmesi
lEpYre A0 Corum Belediye Baskanlig1
Amag Tilim hizmet ve mal alimlarinin, yatirnmlarin kalite ve yeterliligini denetleyen
mekanizmanin gelistirilmesi
Hedef 2009 — 2011 yillarii kapsayan i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planinin
uygulanmasini saglamak
iiggfrimans 2009 — 2011 yillarm kapsayan i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planinin
uygulanmasini saglamak
Aciklamalar
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Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1621 E.ylem.plammn Kysnet’te interaktif bir takip %100 %100
sistemi olarak yayilanmasi
I¢ kontrol eylem planinda dngériilen faaliyet ve
1.6.2.2 diizenlemelerin ger¢eklesme sonuglari, 2 2
degerlendirilerek raporlanmasi
1623 I¢ kontrol sisteminin isleyisine iliskin yilda bir defa %100 %100
anket calismas1 yapilacaktir.
ez Al Corum Belediye Baskanligi
EVITER Kentin tarihi mirasinin korunmasi, agiga ¢ikarilmasi ve fonksiyonel olarak kullanima
sunulmasi
hiedet Kale i¢i restorasyonun yapilmasi
FETVELTIENE Kale i¢i restorasyonun yapilmasi
Hedefi ¢ vonun yap
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanim Performans Gostergesi| 2008 2009 2010
2111 Mulk yet problemlermm Aralik sonuna kadar % 100
¢Oziimlenmesi
lEpYre A0 Corum Belediye Baskanlig1
Amag . . . .
Kentin tarihi mirasinin korunmasi, agiga ¢ikarilmasi ve fonksiyonel olarak kullanima
sunulmasi
Hedef . o I . . .
Kentimizdeki tarihi evlerin rélevelerinin ¢ikarilmasi ve arsivlenmesi
I:gggfrimans Kentimizdeki tarihi evlerin rolevelerinin ¢ikarilmasi ve arsivlenmesi
Aciklamalar
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Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
2141 Kaynak temin edilmesi % 100
2.1.4.2 Thale edilmesi % 100

LR G Corum Belediye Baskanlig1
Amacg e e 9 . ..
Kentsel Doniislimiin ¢evre kosullarina uygun, saglikli, kaliteli ve yasanabilir yapilagma
donatilartyla gergeklestirilmesi
e Farabi Caddesi- Devane Bolgesi kentsel dontisiim ¢alismasinin gergeklestirilmesi
Eigg;}mans Farabi Caddesi- Devane Bolgesi kentsel dontisiim ¢alismasinin gergeklestirilmesi
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
2221 Miilkiyet problemlerinin ¢6ziimlenmesi % 100
CETE A Corum Belediye Baskanlig1
Amag Kentimizde giivenli ve saglikli yasam alanlar1 olusturmak
AREE Ulukavak Olgek Sokaklarda imar uygulamasi yapilmasi
Ililigg;’imans Ulukavak Olgek Sokaklarda imar uygulamasi yapilmasi
Aciklamalar

Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010

23.1.1 Imar uygulamasinin tamamlanmasi % 100
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ez At Corum Belediye Baskanligi
Amac¢ Kentimizde giivenli ve saglikli yasam alanlar1 olugturmak
el Glizelyurt Bolgesi ilave imar plan1 yapilmasi
PRGOS Glizelyurt Bolgesi ilave imar plan1 yapilmasi
Hedefi yurbo'e prant yap
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
2321 Planin hazirlatilmasi %100
2.3.2.2 Miilkiyete iligkin problemlerin giderilmesi %100
Juznet Corum Belediye Baskanlig1
Amag Kentimizde giivenli ve saglikli yasam alanlar1 olugturmak
hicaet Fen Lisesi kuzey ve dogusunda imar planinin uygulanmasi
Performans N g .
Hedefi Fen Lisesi kuzey ve dogusunda imar planinin uygulanmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
2331 Planin hazirlatilmasi Aralik sonuna kadar %100
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Jaanet Corum Belediye Baskanlig1
Amac¢ Kentimizde giivenli ve saglikli yasam alanlar1 olugturmak
=gl Yukar1 Sanayi Bolgesinde imar planin gerceklestirilmesi
Eggg;}mans Yukar1 Sanayi Bolgesinde imar planin gerceklestirilmesi
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
2341 MUIk tyet prob_lemlerlmn Aralik sonuna kadar %100
¢Oziimlenmesi
ez Al Corum Belediye Baskanligi
Amag < -
Ulasim ve trafik konusunda saglikli ve kalici ¢oziimler planlamak ve uygulamak
Hedef Ankara- Samsun Cevre Yolu kenarlarindaki (Bin Evler-Osmancik caddesi arasi) tali
yollar ile yesil alanlarin tanziminin tamamlanmasi
Aciklamalar
Eeeggfrimans Ankara- Samsun Cevre Yolu kenarlarindaki (Bin Evler-Osmancik caddesi arasi) tali yollar
ile yesil alanlarin tanziminin tamamlanmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
2411 Kamulastirmalarin tamamlanmasi % 100
Jaareta Corum Belediye Bagkanlig1
Amacg < -
Ulasim ve trafik konusunda saglikli ve kalici ¢6ziimler planlamak ve uygulamak
Hedef Kapakli 4.Caddede yol galismasi yapilmasi
Performans
Hedefi Kapakli 4.Caddede yol ¢alismas1 yapilmasi
Aciklamalar

33



T.C.

CORUM BELEDIYE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TS-EN-ISO 9001

Faaliyet No Performans Gostergesi 2008 2009 2010
2421 Imfl r Pla.lzl.nda gerekli Mart sonuna kadar %100
degisikligin yapilmasi
24.2.2 Kamulastirmalarin Aralik sonuna kadar %100
tamamlanmast
Idare Ad1 Corum Belediye Baskanlig
Amac¢ Ulasim ve trafik konusunda saglikli ve kalici ¢oziimler planlamak ve uygulamak
Hedef Sehir i¢i trafigin kontrol merkezi ile denetlenip kontrol edilebilir hale getirilmesi
Zeeggfrimans Sehir i¢i trafigin kontrol merkezi ile denetlenip kontrol edilebilir hale getirilmesi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanm MO 2008 2009 2010
Gostergesi
Sinyalizasyon sisteminin
2441 merkezi olarak kontrol Aralik sonuna kadar %100
edilebilir hale getirilmesi
Idare Adx Corum Belediye Baskanlig
Amag Ulasim ve trafik konusunda saglikli ve kalic1 ¢ziimler planlamak ve uygulamak
Hedef Kentte otopark sorununu ¢éziimlemek i¢in gerekli planlamalarin yapilmasi (merkezde ve
yasama alanlarinda)
Ee(egg]!;mans Kentte otopark sorununu ¢oéziimlemek i¢in gerekli planlamalarin yapilmasi (merkezde ve
yasama alanlarinda)
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Performans Gostergesi | 2008 2009 2010
Merkezi besleyen genel
24.7.1 otoparklarin Ugtutlar Aralik sonuna kadar %100
Mah. de planlanmas1
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Idare Adx Corum Belediye Baskanligi
Amag Ulasim ve trafik konusunda saglikli ve kalic1 ¢oziimler planlamak ve uygulamak
Hedef Kavsak noktalarinin gézden gegirilerek genisletme yapilacaklarimin tespiti
Eligg;}mans Kavsak noktalarinin gézden gecirilerek genisletme yapilacaklarinin tespiti
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanim Performans Gostergesi| 2008 2009 2010
Kavsaklarin tamaminin
incelenip uygun
2491 olmayanlarin tespit Aralik sonuna kadar %100
edilmesi ve degisiklik
oOnerisinin hazirlanmasi
Idare Adx Corum Belediye Bagkanlig
Amac¢ Ulasim ve trafik konusunda saglikli ve kalic1 ¢oziimler planlamak ve uygulamak
Hedef Yeni terminal binasinin ¢evre yolu iizerine yapilmasi
Performans . . . N
. Yeni terminal binasinin ¢evre yolu iizerine yapilmasi
Hedefi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanim Performans Gostergesi | 2008 2009 2010
24.10.1 Mu}k yet sorunun Ocak sonuna kadar %100
¢Oziilmesi
Igme suyu ve diger
2.4.10.2 kanalizasyon hatlarinin Aralik sonuna kadar %100
tamamlanmasi
Terminal binasinin
2.4.10.3 projelerinin Aralik sonuna kadar %100
tamamlanmasi
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Idare Adx Corum Belediye Baskanligi
Amag Ulasim ve trafik konusunda saglikli ve kalic1 ¢6ziimler planlamak ve uygulamak
Hedef Erzurum Dede Bolgesi ile Fevzi Cakmak Caddesi arasi baglanti yolunun agilmast
Eigg;}mans Erzurum Dede Bolgesi ile Fevzi Cakmak Caddesi aras1 baglanti yolunun agilmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi PEITTELE 2008 2009 2010
Gostergesi
24171 | Mmaruygulamasinin Aralik sonuna kadar %100
yapilmasi
Idare Adx Corum Belediye Baskanlig
Ama Dogal afetler ve acil durumlara karsi 6nlemlerin alinmasi, afet ve acil durumlar sonrasi
¢ yapilacak ¢aligmalarin planlanmasi, uygulanmasi
Arama kurtarma ekiplerinin farkli ihtisas dallarinda ileri diizey egitimler almasinin
Hedef y y s
saglanmasi (dagcilik, dalgiclik vb. egitimler)
Performans Arama kurtarma ekiplerinin farkli ihtisas dallarinda ileri diizey egitimler almasinin
Hedefi saglanmasi (dagcilik, dalgiglik vb. egitimler)
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi PEOTTELTES 2008 2009 2010
Gostergesi
9511 Egitim alacaklarin ve egitim Hazwaq sonuna kadar 9100
konularmin planlamasi en az iki brans i¢in
25.1.2 Egitimlerin verilmesi Aralik sonuna kadar En %100
az iki bransta
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Idare Ad1 | Corum Belediye Bagkanlig
Ama Dogal afetler ve acil durumlara karsi 6nlemlerin alinmasi, afet ve acil durumlar sonrasi
¢ yapilacak ¢alismalarin planlanmasi,uygulanmasi
Hedef Vatandaglarimizi yangin olaylarina kars bilgilendirmek
Eigg]:}mans Vatandaslarimiz1 yangin olaylarina karsi bilgilendirmek
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi I 2008 2009 2010
Gostergesi
2591 Eglt}m ile alakali Katilimer sayis1 kadar 94100
dokiimanlarin hazirlanmasi hazirlanmasi
2520  |DEitim faaliyetlerini 2 kez/ yil %100
gergeklestirmek
Idare Adx Corum Belediye Baskanlig1
Ama Dogal afetler ve acil durumlara karsi 6nlemlerin alinmasi afet ve acil durumlar sonrasi
¢ yapilacak ¢aligmalarin planlanmasi,uygulanmasi
Hedef Itfaiye Miidiirliigii binas1 6n kismina egitim ve su takviyesi amaciyla havuz ve tatbikatlar
icin egitim amagli bina yapilmasi
Performans Itfaiye Miidiirliigii binas1 &n kismina egitim ve su takviyesi amaciyla havuz ve tatbikatlar
Hedefi icin egitim amagli bina yapilmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi NI 2008 2009 2010
Gostergesi
2531 tfaiye havuzu yer tespiti Subat sonuna kadar %100
yapilmasi
2.5.3.2 Itfaiye havuzu yapilmasi Temmuz sonuna kadar %100
Egitim amagl binanin
25.3.2 Aralik sonuna kadar %100
yapilmasi
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Idare Ad1 | Corum Belediye Bagkanligt
Ama Dogal afetler ve acil durumlara karsi 6nlemlerin alinmasi,afet ve acil durumlar sonrasi
¢ yapilacak ¢alismalarin planlanmasi,uygulanmasi
Miicavir alan sinirlarin i¢inde itfaiye yangin hidrant1 analizini yapilmasi ve 6zellikle risk
Hedef . o .
bolgelerine itfaiye yangin hidranti konulmasi
Performans Miicavir alan sinirlarin i¢inde itfaiye yangin hidranti analizini yapilmasi ve 6zellikle
Hedefi risk bolgelerine itfaiye yangin hidrant1 konulmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanim Performans 2008 2009 2010
Gostergesi
Mevcut yangin hidrantlarinin | Tiim risk bolgeleri
254.1 tespitinin yapilmasi ve icin %100
haritada isaretlenmesi Haziran sonuna kadar
Risk bolgeleri tespit edilerek
2542 hidrant yer ve sayilarina karar | Aralik sonuna kadar %100
verilmesi
Idare Adx Corum Belediye Baskanligi
Amag Imar planina gére alt yap1 hizmetlerinin verimli ve etkin olarak vatandaslara ulastirilmasi
Hedef Ulukavak, Mimar Sinan, Giilabibey, Bahgelievler, Kale Mahallelerinde her yil 10 km
ilave yagmur suyu sebekesi yapilmasi
Performans Ulukavak, Mimar Sinan, Giilabibey, Bahcelievler, Kale Mahallelerinde her y1l 10 km
Hedefi ilave yagmur suyu sebekesi yapilmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi NI 2008 2009 2010
Gostergesi
26.11 Proje hazirlanmasi Ocak Ay1/ Y1l %100
2.6.1.2 Thale yapilmast Mart Ay1/ Y1l %100
2613 |\sinbitirilmesi ve teslim Eylil Ayi/Yil 6Km | 8Km | 10Km
alinmasi
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Idare Ad1 | Corum Belediye Bagkanlig

Amag Imar planina gére alt yap1 hizmetlerinin verimli ve etkin olarak vatandaslara ulastirilmas:

Hedef Ulukavak, Mimar Sinan, Giilabibey, Bahgelievler, Kale Mahallelerinde her yi1l 10 km ilave

kanalizasyon sebekesi yapilmasi

Performans | Ulukavak, Mimar Sinan, Giilabibey, Bahgelievler, Kale Mahallelerinde her y1l 10 km ilave

Hedefi kanalizasyon sebekesi yapilmasi

Aciklamalar

Faaliyet No Faaliyetin Tanimi FEELITENE 2008 2009 2010
Gostergesi
26.2.1 Proje hazirlanmasi Ocak Ay1/ Y1l %100
2.6.2.2 Thale yapilmas1 Mart Ay1/ Y1l %100
26.23 Isin bitirilmesi ve teslim Eyliil Ayi/Yil 9100
almmasi

Idare Adi | Corum Belediye Baskanlig

Amag Imar planina gére alt yap1 hizmetlerinin verimli ve etkin olarak vatandaslara ulastirilmasi

Hedef Ulukavak, Mimar Sinan, Giilabibey, Bahgelievler, Kale Mahallelerinde her y1l 10 km ilave

icme suyu sebekesi yapilmasi

Performans | Ulukavak, Mimar Sinan, Giilabibey, Bahgelievler, Kale Mahallelerinde her y1l 10 km ilave

Hedefi icme suyu sebekesi yapilmasi

Aciklamalar

Faaliyet No Faaliyetin Tanimi PEMEHIENE 2008 2009 2010
Gostergesi
2.6.3.1 Proje hazirlanmasi Ocak Ay1/ Y1l %100
2.6.3.2 fhale yapilmas1 Mart Ay1/ Y1l %100
26323 Isin bitirilmesi ve teslim Eyliil Ay1/Yil 9100
alimmasi
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Idare Ad1 | Corum Belediye Bagkanligi
Amacg Imar planina gére alt yap1 hizmetlerinin verimli ve etkin olarak vatandaslara ulastirilmasi
Hedef Binevler igme suyu deposu ile Igme Suyu Aritma Tesisi arasina 3.800 mt. isale hatti
yapilmasi
Performans Binevler igme suyu deposu ile Igme Suyu Aritma Tesisi arasina 3.800 mt. isale hatt:
Hedefi yapilmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi FEELITENE 2008 2009 2010
Gostergesi
2.6.4.1 Proje hazirlanmasi Mart sonuna kadar %100
2.6.4.2 Thale yapilmas1 Mayis sonuna kadar %100
2643 | 5inbitirilmesi ve teslim Eyliil sonuna kadar 9100
almmasi
Idare Adi | Corum Belediye Baskanlig1
Amag Imar planina gére alt yap1 hizmetlerinin verimli ve etkin olarak vatandaslara ulastiriimasi
Hedef Aritma tesisi ve sebekeden alinan igme suyu numunelerinin akredite olmus laboratuarlarda
analizlerini yaptirmak
Performans | Aritma tesisi ve sebekeden alinan igme suyu numunelerinin akredite olmus
Hedefi laboratuarlarda analizlerini yaptirmak
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanim Performans Gostergesi | 2008 2009 2010
2.6.6.1 Teknik sartname Kasim sonuna kadar %100
hazirlanmasi
2.6.6.2 fhale yapilmas. Aralik sonuna kadar %100
2.6.6.3 Numune ahnr"nas1 ve 6 kez/ Y1l 6/Y1l
laboratuara gonderilmesi
26.6.4 Isin bitirilmesi ve analiz 6 kez / Yil 6/Yil
sonugclarinin alinmasi.

40




T.C.

CORUM BELEDIYE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TS-EN-ISO 9001

Idare Ad1 | Corum Belediye Bagkanlig
Amag Imar planina gére alt yap1 hizmetlerinin verimli ve etkin olarak vatandaslara ulastiriimasi
Hedef Igme suyu sebekesinde kagaklarin 6lgiilmesi amaciyla yeni teknolojilerin kullanilmasi
ﬁigg;mans Igme suyu sebekesinde kagaklarin dlgiilmesi amaciyla yeni teknolojilerin kullanilmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Pe[forman.s 2008 2009 2010
Gostergesi
26.7.1 Teknik sartname Haziran sonuna kadar %100
hazirlanmasi
2.6.7.2 fhale yapilmas. Aralik sonuna kadar %100
Idare Adi | Corum Belediye Baskanlig
Amacg Imar planina gére alt yap1 hizmetlerinin verimli ve etkin olarak vatandaslara ulastirilmas:
Hedef Altyap1 calismalar1 tamamlanan yollarda tretuar yapilmasi, mevcut tretuarlarin gézden
gegirilerek bakim ve onarimlariin yapilmasi
Performans Altyapi1 ¢aligmalari tamamlanan yollarda tretuar yapilmasi, mevcut tretuarlarin gézden
Hedefi gecirilerek bakim ve onarimlarinin yapilmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi PEDTTELES 2008 2009 2010
Gostergesi
2.6.8.1 Yeni tretuvar yapilmasi 40000 m*/y1l 28000 30000 40000
2682 | Meveuttretuvarda bakim ve 10000 m/yl 6000 8000 | 10000

onarim ¢aligmasi yapilmast
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Idare Ad1 | Corum Belediye Bagkanlig

Kentin ve kentlinin siire¢ i¢erisinde dogabilecek ihtiyag ve beklentilerini cevaplayacak yeni
Amag alanlar olusturmak, mevcut aktif ve pasif yesil alanlar1 daha fonksiyonel hale getirerek iginde
yasanilan ve maksimum kullanilabilir yesil alanlar haline doniistiirmek

Hedef Spor kompleksi yapilmasi

Performans :
O Spor kompleksi yapilmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi PETUELTILENE 2008 2009 2010
Gostergesi
2.7.2.1 Arsasinin alinmasi Ocak sonuna kadar %100
Idare Adx Corum Belediye Baskanlig

Kentin ve kentlinin siire¢ icerisinde dogabilecek ihtiyac¢ ve beklentilerini cevaplayacak
Amag yeni alanlar olusturmak, Mevcut aktif ve pasif yesil alanlar1 daha fonksiyonel hale
getirerek icinde yasanilan ve maksimum kullanilabilir yesil alanlar haline doniistiirmek.

Hedef Bosna Parkinin tamamlanmasi
Perfor.mans Bosna Parkinin tamamlanmasi
Hedefi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanim Performans Gostergesi | 2008 2009 2010
2.7.4.1 Park yapiminin Aralik sonuna kadar %100
tamamlanmasi
Perfor_mans Bosna Parkinin tamamlanmasi
Hedefi
Aciklamalar
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Idare Ad1 | Corum Belediye Baskanlig
Kentin ve kentlinin siire¢ i¢erisinde dogabilecek ihtiyac ve beklentilerini cevaplayacak yeni
Amag alanlar olusturmak, Mevcut aktif ve pasif yesil alanlar1 daha fonksiyonel hale getirerek icinde
yasanilan ve maksimum kullanilabilir yesil alanlar haline doniistiirmek.
2011 Yili sonuna kadar 20 adet semt parki ve yesil alanin yapim isinin tamamlanmasi, semt
Hedef ) AR . . -
parklarinin yapim stirecleri icerisinde engellilere yonelik gerekli diizenlemeler yapilmasi
2011 Y1l sonuna kadar 20 adet semt parki ve yesil alanin yapim iginin tamamlanmasi,
Performans Kl recleri icerisi il Snelik eerekli diizenlemel
Hedefi semt parklarinin yapim siirecleri icerisinde engellilere yonelik gerekli diizenlemeler
yapilmast
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanim Performans Gostergesi 2008 2009 2010
Mimar Sinan Mahallesi Dénemi sonuna kadar
2.71.8.4 Kuru Koprii Batist park %100
yapiminin tamamlanmast
yapimi (2.etap)
2.7.8.5 Hitit Park yapimi Dénemi sonuna kadar %100
yapiminin tamamlanmast
2786 E] der Caml yani1 ve ikbal Donemi sonuna kadar 94100
ent civar1 park yapimi. yapiminin tamamlanmast
Ulukavak Mahallesi Ikram
2787 Petrolden gevre yoluna kadar Donemi sonuna kadar 9100
park ve yesil alan yapiminin tamamlanmast
diizenlemesi
Engelliler Okulu Ustii yesil i .
2.7.8.8 alanin aktif yesil alan haline Dénemi sonuna kadar %100
e . yapiminin tamamlanmast
doniistiiriilmesi.
Buharaevler Mahallesi Ilhan Dénemi sonuna kadar
2.7.8.9 Giirel Cad. 2. etap yesil alan %100
. yapiminin tamamlanmast
tanzimi
I?ahgelievler Talebe Yurdu Dénemi sonuna kadar
2.7.8.11 | Ustii ¢ocuk parkinin %100
yapiminin tamamlanmasi
tamamlanmasi
27813 Bah(.;el.er Cad. Yesil Kusak Donemi sonuna kadar %100
tanzimi. yapiminin tamamlanmasi
Ulukavak Mah. Cam Donemi sonuna kadar
2.7.8.14 | degirmeni 21. Sk. Cocuk %100
yapiminin tamamlanmast
parki yapimu.
27815 Giilabibey Mah. Orta kapakli Donemi sonuna kadar 94100
15. Sk. Cocuk park yapimi. yapiminin tamamlanmast
Ulukavak Mah. Selguk Do6nemi sonuna kadar
2.7.8.16 | Sokaklar ¢cocuk parki %100
yapim, yapiminin tamamlanmasi
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Ulukavak Mah. Toprak Donemi sonuna kadar

2.7.8.17 | Sanayi 1.0.0 yanina ¢cocuk %100

yapiminin tamamlanmasi

parki yapimi

27818 Tf)kl Yolunun yol boyu Donemi sonuna kadar 9100
agaclandirilmasi. yapiminin tamamlanmasi

27819 M.Akif Ersoy 2. Cd. 20. Donemi sonuna kadar 9100
Sk.park yapimi yapiminin tamamlanmasi

27820 Velipasa P_Iam onii yes_ll Donemi sonuna kadar 9100
alanin yeniden tanzimi yapiminin tamamlanmasi

Idare Adi | Corum Belediye Baskanlig1

Kentin ve kentlinin siire¢ icerisinde dogabilecek ihtiya¢ ve beklentilerini cevaplayacak yeni
Amag alanlar olusturmak, Mevcut aktif ve pasif yesil alanlar1 daha fonksiyonel hale getirerek iginde
yasanilan ve maksimum kullanilabilir yesil alanlar haline doniistiirmek.

Hedef Cevre Yolu Refiijii, Ankara Yolu Refijjii ve Silmkent yolu refiijlerinin tamamlanmasi
Eligg]:}mans Cevre Yolu Refiijii, Ankara Yolu Refiijii ve Silmkent yolu refiijlerinin tamamlanmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Performans Gostergesi | 2008 2009 2010
Cevre yolu refiijiiniin % 25’
lik kismina ait bitkilendirme i
< Y1l sonunda fiziki
2.79.1 caligmas1 (Samsun Kavsagi erceklesme %100
ile Burun Ciftlik Kavsagi ereerics
arasi)
Cevre yolu refiijiiniin diger
% 50’ lik kismina ait
bitkilendirme galigmasi Aralik sonuna kadar o
B (Burun Ciftlik Kavsagi ile fiziki gergeklesme %100
Organize Sanayi Kavsagi
arast).
Ankara Yolu’ nun Tuzcular
Kavsagi ile - Burun Ciftlik
Kav§ag1 aEaSI klsfn.l.nm;.. Fen Donemi sonuna kadar
Isleri Md.” nce boliinmiis yol
2.7.9.3 . . : yapiminin %100
haline getirilmesine
. . .. tamamlanmasi
miiteakip, reflj
bitkilendirme galigmasinin
yapilmast.
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Silmkent yolu refiijiin Doénemi sonuna kadar
2.7.9.4 yapimu Ve yol boyu fidan yapiminin %100
dikimi ¢aligmalar1 yapilmasi. tamamlanmasi

idare

Ad: Corum Belediye Baskanligi

Kentin ve kentlinin siire¢ i¢erisinde dogabilecek ihtiyag ve beklentilerini cevaplayacak yeni
Amag¢ | alanlar olusturmak, Mevcut aktif ve pasif yesil alanlar1 daha fonksiyonel hale getirerek iginde
yasanilan ve maksimum kullanilabilir yesil alanlar haline doniistiirmek

Hedef | Yeni Semt pazar yerlerinin insa edilmesi ve mevcutlarin iyilestirmelerinin yapilmasi

Ezgg]!}mans Yeni Semt pazar yerlerinin insa edilmesi ve mevcutlarin iyilestirmelerinin yapilmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Performans Gostergesi| 2008 2009 2010
Yeni agilacak semt
2.7.11.1 | pazarlarinn yerlerinin tespit | Haziran sonuna kadar %100
edilmesi
27112 | espitedilen yerlere yeni Aralik sonuna kadar %100
pazarlarin kurulmast
Mevcut semt pazarlarindan
2.7.11.3 |iyilestirileceklerin Haziran Sonuna kadar %100
belirlenmesi
Idare Adx Corum Belediye Baskanlig

Kentin ve kentlinin siireg i¢erisinde dogabilecek ihtiya¢ ve beklentilerini cevaplayacak
Amag yeni alanlar olusturmak, Mevcut aktif ve pasif yesil alanlar1 daha fonksiyonel hale
getirerek i¢cinde yasanilan ve maksimum kullanilabilir yesil alanlar haline doniistiirmek

Hedef Meskun mahal disinda yeni bir hal binas1 insa edilmesi
Perfor.mans Meskun mahal diginda yeni bir hal binasi insa edilmesi
Hedefi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Performans Gostergesi | 2008 2009 2010
2.7.12.1 Yer tespiti ve _mul}qyet' Aralik sonuna kadar %100
sorunlarinin giderilmesi
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Idare Ad1 | Corum Belediye Baskanlig
Amacg Kentimizde estetik normlarinin olusturulmasi
Gorilnti kirliligine neden olan ve yaya-arag trafigine engel olan tabela ve reklam levhalarinin
Hedef kaldirilmasi, gerektigi yerde bina yiizeylerine paralel olarak monte edilmesi ve diizenli
denetlenmesi
Goriintii kirliligine neden olan ve yaya-arag trafigine engel olan tabela ve reklam levhalariin
Performans g LT . . . .
Hedefi kaldirilmasi, gerektigi yerde bina yiizeylerine paralel olarak monte edilmesi ve diizenli
denetlenmesi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanim Performans Gostergesi | 2008 2009 2010
Ana caddeler tlizerindeki
igyerlerinin y1l igerisinde
tespitinin yapilarak tespit Haziran sonuna kadar 0
i edilen biitiin isyerlerine %100 %100
tebligat islemlerinin
bitirilmesi.
2.8.1.2 Levhalarinin isyerine paralel Aralik sonuna kadar %100
T hale getirilmesi 0
Goriintii kirliligi yaratan
2.8.1.3 reklam levha ve totemlerin Aralik sonuna kadar %100
kaldirilmasi
2.8.14 Planli denetleme 1 kez / 3ay 4/Y1l
Idare Ad1 | Corum Belediye Baskanlig
Amag Kentimizde estetik normlarinin olusturulmast
Hedef Eksik ve eskimig kap1 numarasi levhalarmin yenilenmesi
ﬂeeg;{imans Eksik ve eskimis kap1 numarasi levhalarinin yenilenmesi

Agciklamalar
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Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Performans Gostergesi| 2008 2009 2010
Eksik ve eskimis kapi Haziran sonuna kadar
28.2.1 numarasi levhalariin tespit %100
. . %100
edilmesi
Eksik ve eskimis kapt Aralik sonuna kadar
2.8.2.2 numarasi levhalarmin %100
o N . %100
yenileri ile degistirilmesi
Idare Adi | Corum Belediye Baskanlig
Amag Kentimizde estetik normlarinin olusturulmast
Merkezi caddelerden baglayarak, cephe zenginlestirilmesi (renk vs. yenilenme ve
Hedef birlikteligin temini)amaciyla yeni insaatlarda kimlikli,kiiltiirel degerlere uygun projelerin
olusturulmasi ve tesvikinin yapilmasi.

Merkezi caddelerden baglayarak, cephe zenginlestirilmesi (renk vs. yenilenme ve birlikteligin
Performans ] . TR < s
Hedefi temini)amactyla yeni ingaatlarda kimlikli,kiiltiirel degerlere uygun projelerin olusturulmasi ve
tesvikinin yapilmasi.
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Performans Gostergesi | 2008 2009 2010
Merkez caddelere uygun dis | i1 Sonuna Kadar
2.8.3.1 cephe projesinin %100
Tamamlanmast
hazirlanmasi
Yeni binalar icin bolgesel dig
cephe tip projeleri
2.8.3.2 olusturulmasi ve buna uygun | Temmuz Sonuna kadar %100
ruhsat verilmesinin
saglanmasi
Idare Adi | Corum Belediye Baskanhig
Amag Cevre ve atik yonetim sisteminin olusturulmasi ve etkin uygulanmasi
Hedef Atiklarin kaynaginda ayrilmasi
TS Atiklarin kaynaginda ayrilmasi
Hedefi yragida ay
Aciklamalar
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Faaliyet No

Faaliyetin Tanmim Performans Gostergesi| 2008 2009 2010

Tibbi atiklarin tibbi atik
sterilizasyon tesisinde

i . 0
2.10.1.2 sterilize edilerek bertaraf Doénemi sonuna kadar %100
edilmesi
Idare Adx Corum Belediye Baskanlig1
Amac¢ Cevre ve atik yonetim sisteminin olusturulmasi ve etkin uygulanmasi
Hedef Hafriyat atiklarin kontrollii bir sekilde belirlenen alanlara atilmasinin saglanmasi
Pe:'feo(;gnﬁans Hafriyat atiklarin kontrollii bir sekilde belirlenen alanlara atilmasinin saglanmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Performans Gostergesi| 2008 2009 2010
2.10.2.1 | Denetiminin saglanmasi Bolge / Ay %100

Idare Adi | Corum Belediye Baskanlig

Amag Cevre ve atik yonetim sisteminin olusturulmasi ve etkin uygulanmasi
Hedef Kurum, kurulus ve isletmelerin desarj izin belgelerini almalarim saglamak
Zeegg]:}mans Kurum, kurulus ve isletmelerin desarj izin belgelerini almalarimi saglamak
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanm PEOTTELE 2008 2009 2010
Gostergesi

Kurum, kurulus ve

2.10.3.1 isletmelerin desarj ile ilgili Her y1l %100
bilgilendirme yapmak
Kurum, kurulus ve

210.3.2 isletmelerin desarj izin Her yil 94100

belgeleri ile ilgili
denetlemelerini yapmak
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Idare Ad1 | Corum Belediye Bagkanlig

Amag Cevre ve atik yonetim sisteminin olusturulmasi ve etkin uygulanmasi
Hedef Atik Yonetim sisteminin uygulamaya gecirilmesi
Performans T - . .
. Atik Yonetim sisteminin uygulamaya gegirilmesi
Hedefi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Performans Gostergesi| 2008 2009 2010
Hafriyat atiklarin belirlenen
2.10.4.1 |alanlara dokiilebilmesi i¢in Aralik sonuna kadar %100

yer belirlenmesi

Idare Ad1 | Corum Belediye Baskanlig1

Vatandaglarimizin huzurunu, sagligini tehdit eden unsurlari ortadan kaldirmak ve bunun

211.1.1 i¢in otobiis firmalarinda
calisan peron goérevlilerine
ve diger yetkili personele
seminerler diizenlenmesi

UL devamliligini saglamak
Hedef Terminalde vatandasi rahatsiz eden unsurlarin ortadan kaldirilmasi
ﬂigg{imans Terminalde vatandasi rahatsiz eden unsurlarin ortadan kaldirilmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi PEOTTELE 2008 2009 2010
Gostergesi
Terminaldeki vatandasi
rahatsiz eden unsurlarin
(c1girtganlik vb) dnlenmesi
En az 1 seminer / y1l %100
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Idare Ad1 | Corum Belediye Bagkanlig
Ama Vatandaglarimizin huzurunu, sagligini tehdit eden unsurlari ortadan kaldirmak ve bunun
¢ devamliligini saglamak
Hedef Yapilacak denetimlerle kaldirimlarin ve yol kenarlarinin isgal ve seyyar saticilardan
arindirilmast
Performans | Yapilacak denetimlerle kaldirimlarin ve yol kenarlarinin isgal ve seyyar saticilardan
Hedefi arindirilmast
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanim Performans Gostergesi | 2008 2009 2010
2 kez / Ay Mahallelerin
Denetleme Faaliyetleri denetimi 0
2Lzl Stirdiirtilmesi Her giin ana cadde %100
denetimi
Seyyar saticilarin belirli
21122 kurallar ve standgrtlar Tamamunin her giin 94100
gercevesinde sabit hale denetimi
getirilmesi, denetlenmesi
Idare Adi | Corum Belediye Baskanlig
Ama Vatandaglarimizin huzurunu, sagligini tehdit eden unsurlari ortadan kaldirmak ve bunun
¢ devamliligini saglamak
Cevreye rahatsizlik veren motosiklet, bisiklet tamircilerinin ,komiir ve odun saticilarinin,
Hedef ; . o .
mermer atdlyelerinin tespit edilmesi ve sonrasinda meskun mahal digina gikarilmasi
Performans | Cevreye rahatsizlik veren motosiklet, bisiklet tamircilerinin ,kdmiir ve odun saticilarmin,
Hedefi mermer atolyelerinin tespit edilmesi ve sonrasinda meskun mahal digina ¢ikarilmasi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Performans Gostergesi| 2008 2009 2010
Tgili kamu kurum ve Ekim sonuna kadar
2.11.3.1 |kuruluslar ile gerekli goriismeler %100
koordinasyonun saglanmasi tamamlanmasi
Isletmelerin uygun hale Y1l sonuna kadar tespit
21132 ge'lme3|yle _!Igl!l yasal faaliyetleri %100
kriterlere gore igletmelere tamamlanacak ve
uyarilar teblig edilmesi raporlanacak;
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Idare Adx Corum Belediye Baskanlig1
A Vatandaglarimizin huzurunu, sagligini tehdit eden unsurlari ortadan kaldirmak ve bunun
mag devamliliginmi saglamak
Hedef Isyerlerinin ruhsat faaliyetlerine uygun ¢aligmasinin denetlenmesi
Ezggfrimans Isyerlerinin ruhsat faaliyetlerine uygun ¢alismasinin denetlenmesi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Performans Gostergesi | 2008 2009 2010
Gayri sthhi miiesseselerin 2 kez/ Y1l
21141 denetimi 2/Y1l
2.11.4.2 | Sihhi miiesseselerin denetimi 2 kez/ Y1l 2/Y1l
21143 | Umumaacik isyerlerinin 2 kez/ Yil 21l
denetlenmesi
Idare Ad1 | Corum Belediye Baskanlig
Vatandaglarimizin huzurunu, sagligini tehdit eden unsurlari ortadan kaldirmak ve bunun
Amag < <
devamliligini saglamak
Hedef Semt pazarlarinin daha diizenli ve hijyenik hale getirilmesi
ﬂzgé);‘imans Semt pazarlarinin daha diizenli ve hijyenik hale getirilmesi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tamm PO 2008 2009 2010
Gostergesi
Semt pazarlarinin denetimi
(Pazar esnafinin belirlenen
cizgilere uymasi, satisa arz
2. . . Her semt pazarinin
21151 |ctigimallara ctiket takmasi, iy denetiminin %100
gomlegi giymesi, soyulmadan, apilmast
yikanmadan satilan gida yap
maddelerinin hijyenik ortamda
satilir hale getirilmesi vb.)
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Idare Ad1 | Corum Belediye Bagkanlig

Vatandaglarimizin huzurunu, sagligini tehdit eden unsurlari ortadan kaldirmak ve bunun

Amag devamliligini saglamak
Hedef Eski harap binalarin boya, tamirat veya yikiminin gerceklestirilmesi
Ezggfrimans Eski harap binalarin boya, tamirat veya yikiminin gerceklestirilmesi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Performans Gostergesi | 2008 2009 2010
Tehlike arz eden ve estetik Ilk alt1 ay tespit
2116.1 goriiniimii bozulan caligmalar1 , ikinci alt1 %100
binalarin tespit edilmesi ay tebligat caligmalari
Tehlike arz eden ve estetik
gOriiniimii bozulan
) o 0
211.6.2 blnglarm tespit edilerek %100 oramnda %50
tamirat veya yikiminin gerceklestirme
gercgeklestirilmesinin
saglanmasi

Idare Ad1 | Corum Belediye Baskanlig

Vatandaslarimizin huzurunu, sagligini tehdit eden unsurlari ortadan kaldirmak ve bunun

LR devamliliginmi saglamak
Hedef Belediyeden kiralanan ve umuma agik igsletmelerde denetimin saglanmasi
E(:Zg;?an Belediyeden kiralanan ve umuma agik isletmelerde denetimin saglanmasi
Aciklamal
ar
el Faaliyetin Tanm OIS 2008 2009 2010
No Gostergesi
2.11.7.1 Denetleme plani yapilmasi Ocak ay1 sonuna %100
kadar
21172 |Denetlemenin 2 kez/yil 2/Y1l
gergeklestirilmesi
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Idare Ad1 | Corum Belediye Bagkanlig
Ama Vatandaglarimizin huzurunu, sagligini tehdit eden unsurlari ortadan kaldirmak ve bunun
¢ devamliligini saglamak
Hedef Biifelerin ve taksi duraklarinin kullanim sinirlarinin ve sekil olarak standartlarinin
belirlenmesi , periyodik olarak denetlenmesi
Performans | Biifelerin ve taksi duraklarinin kullanim sinirlarinin ve sekil olarak standartlarinin
Hedefi belirlenmesi, periyodik olarak denetlenmesi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Performans Gostergesi| 2008 2009 2010
Biifelerin ve taksi
2.11.8.1 duraklarinin k“”a?lm Haziran sonuna kadar %100
sinirlarin ve sekil
standartlarinin belirlenmesi
2.11.8.2 | Denetleme plani yapilmast Subat sonuna kadar %100
21183 |Denetlemenin 2 keziyil 2/vil
gergeklestirilmesi
Idare Ad1 | Corum Belediye Baskanlig
Ama Vatandaglarimizin huzurunu, sagligini tehdit eden unsurlari ortadan kaldirmak ve bunun
¢ devamliligini saglamak
Hedef Kentte yaya ve tasit trafiginin aktig1 yerlerde engelleyici sabit unsurlarin bertaraf edilmesi
(santral kutular1, direkler, ¢op konteynerleri vb)
Performans | Kentte yaya ve tasit trafiginin aktig1 yerlerde engelleyici sabit unsurlarin bertaraf edilmesi
Hedefi (santral kutular1, direkler, ¢op konteynerleri vb)
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanim Performans Gostergesi | 2008 2009 2010
Engelleyici unsurlarin tespit
edilip yaya ve arag
2.11.9.1 | giizergahlarina engel Haziran sonuna kadar %100
olmayacak sekilde
diizenlenmesi
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Idare Adx Corum Belediye Baskanlig1
Ama Vatandaslarimizin huzurunu, saglhigini tehdit eden unsurlari ortadan kaldirmak ve bunun
¢ devamliliginmi saglamak
Hedef Mevcut otobiis duraklarinin yenilenmesi ve ihtiyag¢ duyulan alanlara yenilerinin eklenmesi
Eigg]:}mans Mevcut otobiis duraklarinin yenilenmesi ve ihtiya¢ duyulan alanlara yenilerinin eklenmesi
Aciklamalar
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Performans Gostergesi | 2008 2009 2010
Mevcut duraklardan
2.11.10.1 |yenilenmesi gerekenlerin Ocak sonuna kadar %100
tespit edilmesi
Yeni otobiis duragi o
2.11.10.2 konulacak yerlerin tespiti Ocak sonuna kadar %100
2.11.10.3 | Mevcutlarin yenilenmesi Mart sonuna kadar %100
2.11.10.4 | Yeni duraklarin temini Mart sonuna kadar %100

Idare Ad1 | Corum Belediye Baskanlig

Kentin biitlinciil bir anlayisla planlanarak ; giivenli , yasam kalitesi yiiksek ve saglikli

Amag mekanlara sahip olmasini saglamak

Hedef Nazim imar planinin hazirlanmasi

PO Nazim imar planinin hazirlanmasi

Hedefi P

Aciklamalar

Faaliyet No Faaliyetin Tanim Performans Gostergesi| 2008 2009 2010
2.12.1.1 | Altlik verilerinin temini Aralik sonuna kadar %100
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Jaanet Corum Belediye Baskanlig1
AATIEG Kisithiligr olan toplum kesimlerine sosyal ve kiiltiirel amagli hizmetleri etkin ve stirekli
olarak sunmak
A Kent merkezindeki yagam alanlarini bedensel kisitliligi olanlarin da istifade edebilecegi
sekle getirilmesi
iegofrmans Kent merkezindeki yagam alanlarin1 bedensel kisitliligi olanlarin da istifade edebilecegi
eaett sekle getirilmesi
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
Yapilacak degisikliklerin boyutuna karar verebilmek
3111 icin kent merkezindeki bedensel engelli envanterini 1/Y1l
cikarmak ve her y1l giincellemek
Bedensel kisitlilarin kent hayatinda yasadiklari
3112 sorunlarla ilgili bedensel kisitlilarla ilgili faaliyet Y1l
T gosteren STK'larla ve rehabilitasyon merkezleriyle
fikir alis verisinde bulunulmasi
3113 Yo! ve kal.dlrlm.larc.iakl inis-¢ikiglarin uygun hale % 100
getirilmesi, yenilerinin yapilmasi
Yapilmis ve yapilacak otoparklarda bedensel kisitlilara
3114 altvaragzlarln park edebllec?gl y-er.lerln ayrilmasinin % 100
saglanmasi,Otopark asansorlerini bedensel kisitlilarin
da kullanabilecegi sekilde diizenlenmesinin saglanmasi
Yapilacak yeni ticaret merkezleri gibi halka agik
3115 blnalar‘c‘iauozurlu asansoOrinil mecburi tutacak gerekli %100
prosediiriin hazirlanmasi
Aralik
3117 Halk otobiisii ihalelerinde dziirliilerinde kullanabilecegi %100

tipte otobiisler talep edilmesi
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LR G Corum Belediye Baskanlig1
Amag - . . o . o .. .
Kisitliligr olan toplum kesimlerine sosyal ve kiiltiirel amagli hizmetleri etkin ve siirekli
olarak sunmak
Hedef _ < o e et . . .
Zihinsel ve bedensel kisitliligi olanlara yonelik kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin
diizenlenmesi (Kent Konseyi ile isbirligi yaparak )
Perfor_mans Zihinsel ve bedensel kisitlilig1 olanlara yonelik kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin
Hedefi . . o
diizenlenmesi (Kent Konseyi ile igbirligi yaparak )
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
Kent merkezindeki rehabilitasyon merkezleri ve ilgili
3121 STK'larla ortak bir ¢alisma yaparak zihinsel ve il
T bedensel kisitlilarin sayisini ve kiiltiirel ihtiyaglarini M
belirlenmesi
Kent hayatini 6gretici, bilinglendirici konferans ve
S22 tiyatral etkinlikler diizenlenmesi iyl
3.1.2.3 Eglendirici aktiviteler diizenlenmesi 6/y1l
3.1.2.4 Katilimci anketleri ile memnuniyetin 6lgiilmesi 3/yil
Kent merkezinde belediyeden bagimsiz yapilan sportif
3.1.25 organizasyonlara sponsor olmak, dereceye girenleri 6/y1l
odiillendirmek
CETE A Corum Belediye Baskanlig1
Amag - . . e . . . oo
Kisithiligi olan toplum kesimlerine sosyal ve kiiltiirel amagl hizmetleri etkin ve stirekli
olarak sunmak
Hedef ST . . . . .
Cocuklar ve genclere yonelik kiiltiirel, sportif faaliyetlerinin hayata gegirilmesi (Kent
Konseyi ile isbirligi yaparak )
Perfor.mans Cocuklar ve genclere yonelik kiiltiirel, sportif faaliyetlerinin hayata gegirilmesi (Kent
Hedefi AN
Konseyi ile igbirligi yaparak )
Aciklamalar
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Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
Cocuklar ve genclere yonelik kiiltiirel etkinliklerin
3131 (tiyatrolar,konserler,sinema senlikleri vb.) ilgili kamu Uil
R kuruluslart ve STK'larla fikir alig verisinde y
bulunularak belirlenmesi
Etkinlik takvimi hazirlanmasi, geleneksel etkinlikler
Sle2 belirlenmesi Iyl
3.1.3.3 Etkinliklerin hayata gegirilmesi 6/Y1l
3.1.34 Katilimci anketleri ile memnuniyetin 6lgiilmesi 3/Y1l
Cocuklar ve genglere yonelik sportif aktivitelerin
3135 (satrang, masa tenisi, uzak dogu sporlari, basketbol, 6/Y1l
T futbol vb.) ilgili kamu kuruluslar ve STK'larla fikir
alis verisinde bulunularak belirlenmesi
3136 Etk_lnhk tak_v1m1 hazirlanmasi, geleneksel etkinlikler 1yl
belirlenmesi
3.1.3.7 Etkinliklerin hayata gegirilmesi 6/Y1l
3.1.3.8 Katilimer anketleri ile memnuniyetin 6l¢iilmesi 3/Y1l
ites At Corum Belediye Bagkanligi
Amag Kisitlilig1 olan toplum kesimlerine sosyal ve kiiltiirel amagli hizmetleri etkin ve siirekli
olarak sunmak
Hedef Ev hanimlarina yonelik kiiltiirel ve egitici faaliyetler diizenlenmesi, ebeveyn egitimi
verilmesi (Kent Konseyi ile isbirligi yaparak )
Perfor_mans Ev hanimlaria yonelik kiiltlirel ve egitici faaliyetler diizenlenmesi, ebeveyn egitimi
Hedefi . . ARG
verilmesi (Kent Konseyi ile isbirligi yaparak )
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
Ev hanimlarina yonelik egitici,bilinglendirici ve
eglendirici etkinliklerin ilgili kamu kuruluslar ve
3.14.1 STK'larla da fikir aligverisinde bulunularak 3/yil

belirlenmesi (¢ocuk bakimi,kadin haklar1 , konserler
vb.)
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3.14.2 Faaliyet takvimi hazirlamak Iyl
3.14.3 Aktivitelerin hayata gecirilmesi 3/yil
ez At Corum Belediye Baskanligi
Amag Kisithiligi olan toplum kesimlerine sosyal ve kiiltiirel amagli hizmetleri etkin ve siirekli
olarak sunmak.
Hedef Yardima muhtag kadinlara yonelik kiiltiirel ve egitici faaliyetler diizenlenmesi , ebeveyn
egitimi verilmesi (Kent Konseyi ile isbirligi yaparak )
Perfor_mans Yardima muhta¢ kadinlara yonelik kiiltiirel ve egitici faaliyetler diizenlenmesi , ebeveyn
Hedefi e . G
egitimi verilmesi (Kent Konseyi ile isbirligi yaparak )
Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
Yardima muhtag kadinlara yonelik
egitici,bilinglendirici ve eglendirici etkinliklerin ilgili
3.15.1 kamu kuruluslart ve STK'larla da fikir aligveriginde 1/y1l
bulunularak belirlenmesi (¢ocuk bakimi,kadin haklart
, konserler vb. )
3.15.2 Faaliyet takvimi hazirlamak I/yll
3.1.5.3 Aktivitelerin hayata gecirilmesi 3/yil
ites At Corum Belediye Bagkanligi
Amag - . . e . C .. .
Kisitliligi olan toplum kesimlerine sosyal ve kiiltiirel amagli hizmetleri etkin ve siirekli
olarak sunmak.
Hedef Kadinlar Meclisi, Cocuklar Meclisi, Gengler Meclisi, Engelliler Meclisi olusturulmasi ve
toplantilarin gergeklestirilmesi (Kent Konseyi ile isbirligi yaparak )
Eirggamans Kadinlar Meclisi, Cocuklar Meclisi, Gengler Meclisi, Engelliler Meclisi olusturulmasi ve

toplantilarin gerceklestirilmesi (Kent Konseyi ile isbirligi yaparak )
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Aciklamalar
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
3.1.6.1 |Uyelerin Belirlenmesi 1/y1l
3.1.6.2 Toplantilarin ger¢eklestirilmesi 6/y1l
Juznet Corum Belediye Baskanligi
EVITER Kisithiligr olan toplum kesimlerine sosyal ve kiiltiirel amagli hizmetleri etkin ve siirekli
olarak sunmak.
Hedef . . . i o
Toplum igerisindeki sosyal kirilmalarin engellenmesi amaciyla ihtiyag¢ sahiplerine sosyal
yardimlar yapilmasi
aegofrmans Toplum igerisindeki sosyal kirilmalarin engellenmesi amaciyla ihtiyag sahiplerine sosyal
eaett yardimlar yapilmasi
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
3.1.7.1 Y oksulluk haritasi’nin diger sosyal yardim 1/y1l
kurumlariyla koordineli ¢alisarak ¢ikarilmasi
3172 Sosyal hizmet kurumlariyla, muhtarlar ve STK’lar 2/y1l
ile koordinasyon toplantilarinin yapilmasi
3173 1/ay-% 10
T 5000 Aileye gida yardimi yapilmast
1/y1l % 100
3.1.7.4 Toplu siinnet ve nikah organizasyonlari diizenlemek 1/y1l
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Jaanet Corum Belediye Baskanlig1
Amacg e .
Sehrin kiiltiirel ve tarihsel birikiminin tanitimina katkida bulunmak
=gl [limiz gencliginin kiiltiirel faaliyetleri i¢in yararlanabilecegi Genglik Kiiltiir Evi
Kurulmasi (Kent Konseyi ile isbirligi yaparak )
Eligg;}mans [limiz gengliginin kiiltiirel faaliyetleri i¢in yararlanabilecegi Genglik Kiiltiir Evi Kurulmasi
(Kent Konseyi ile igbirligi yaparak )
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
3211 Genglik Kultur Evi ile ilgili altyapinin ve gorsel 1/y1
malzemelerin olusturulmasi
Juznet Corum Belediye Baskanlig1
Amacg e .
Sehrin kiiltiirel ve tarihsel birikiminin tanitimina katkida bulunmak
Sl Sehrin kiiltiirel, sosyal ve tarihsel yapisinin tanitiminin saglanmasi amaciyla yazili ve
gorsel yayinlarin hazirlanmasi
E'%rc}‘gfrimans Sehrin kiiltiirel, sosyal ve tarihsel yapisinin tanitiminin saglanmasi amaciyla yazili ve gorsel
yayinlarin hazirlanmasi
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
3221 Tanitima katki saglgyach nitelikli eserlerin 41l
arastirilmasi ve segilmesi
3.2.2.2 Bu eserlerin Yayinlanmasi 4/y1l
Sehirle ilgili yazili ve gérsel malzemelerin ulusal ve
SLES yerel basinda yer almasinin saglanmasi Lay
3995 F .":'lhrl hemger.ﬂerlmlzln davet edilerek program 1yl
diizenlenmesi
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Jaanet Corum Belediye Baskanlig1
Amacg e .
Sehrin kiiltiirel ve tarihsel birikiminin tanitimina katkida bulunmak
Hedef Aragtirmacilar ve sehir halkinin bilgi bankasi olarak kullanabilecekleri kiitiiphane ve
Etnografya Miizesi’nin olusturulmasi
Perfor_mans Arastirmacilar ve sehir halkinin bilgi bankas1 olarak kullanabilecekleri kiitiiphane ve
Hedefi L
Etnografya Miizesi’nin olusturulmasi
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
3231 Kfant Arsivi ve Mu.zes1 Projesi ile ilgili altyapinin ve 1yl
gorsel malzemelerin olusturulmasi
3.2.3.2 Bina ihdasi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasi 1/y1l
Juznet Corum Belediye Baskanlig1
Amag e .
Sehrin kiiltiirel ve tarihsel birikiminin tanitimina katkida bulunmak
Sl Toplumsal kaynasmay1 saglayici festival ve etkinliklerin diizenlenmesi
Ze(egg]:}mans Toplumsal kaynagmay1 saglayici festival ve etkinliklerin diizenlenmesi
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
3241 H“1t1t festlvahpm Corum'un tanitimina yonelik olarak 1yl
diizenlenmesi
3.24.2 Kiiltiirel etkinlik veya sempozyumlar diizenlenmesi 1/ay
3.24.3 Onemli giin ve haftalarla ilgili etkinlikler diizenlemek 30/Y1l
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LR G Corum Belediye Baskanlig1
Amacg e .
Sehrin kiiltiirel ve tarihsel birikiminin tanitimina katkida bulunmak
=gl Belediye faaliyetlerinin ve Corum'un yerel ve ulusal anlamda kitle iletisim araglar1
yoluyla tanitiminin yapilmasi
Eg;gfrimans Belediye faaliyetlerinin ve Corum'un yerel ve ulusal anlamda kitle iletisim araglar1 yoluyla
tanitiminin yapilmasi
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
3.25.1 Belediye faaliyetlerini tanitict aylik biilten ¢ikarilmasi 1/Y1l
Belediye faaliyetleri ve Corumda en son gelisen
3.25.2 olaylar hakkinda 3 ayda bir basin toplantilar 411
diizenlenmesi
3253 Ulusal bazda Belediye ve Corum haberlerinin 1/ay
yayilanmasinin saglanmasi
T AT Corum Belediye Baskanligi
Amag . el s e . .
Corumda yasanlar i¢in kentlilik bilincini gelistirici faaliyetler yapmak
AREE Ortak kullanim alanlarina, kent mobilyalarina ve diger kamu mallarina zarar verilmesini
onleyici tedbirler almak
Perfor_mans Ortak kullanim alanlarina, kent mobilyalarina ve diger kamu mallarina zarar verilmesini
Hedefi . .
onleyici tedbirler almak
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
Sehrimizdeki yesil dokuya ve parklarimizdaki
3311 donatilara verilebilecek zararlar1 en aza indirmek i¢in I/yil
seminer ve tiyatro gosterilerinin diizenlenmesi
Zarar verenlerin Zabita Ekiplerine bildirilebilmesi i¢in
3.3.1.2 mevcut ihbar metotlarinin gorsel medya ve diger 2/y1l
tanitim metotlariyla duyurularinin yapilmasi
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Jaanet Corum Belediye Baskanlig1
Amacg . . cer g eqe e .
Corumda yasayanlar i¢in kentlilik bilincini gelistirici faaliyetler yapmak
Hedef Belirli zaman araliklar ile vatandasi bilgilendirici gazete ,el ilan1,brosiir,web sitesi vb.
bilgilendirici mahiyette iletisim araglari ile vatandasin kentlilik bilincinin yerlestirilmesi
icin bilgilendirilmesi
aeg‘ofr_mans Belirli zaman araliklar1 ile vatandasi bilgilendirici gazete ,el ilani,brosiir,web sitesi vb.
edetl bilgilendirici mahiyette iletisim araglari ile vatandasin kentlilik bilincinin yerlestirilmesi
icin bilgilendirilmesi
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
3321 Seminerler diizenlemek 2/y1l
3.3.2.2 Brosiir dagitmak 10.000/y1l
3.3.2.3 Gazete haberleri yapmak 50/y1l
3.3.24 Anket diizenlemek 4/y1l
3.3.25 Web sitesinde bilgilendirmeler yapmak 10/y1l
ites At Corum Belediye Bagkanligi
ENITEG Kente yonelik kararlarda katilimciligin benimsenmesi ve etkin katilimin saglanmasi igin
gerekli mekanizmalarin olusturulmasi
Sl Kent Konseyi faaliyetlerinin siirdiiriilmesi
Performans et e .
Hedefi Kent Konseyi faaliyetlerinin siirdiiriilmesi
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
34.1.1 Kent konseyine katilacak olanlarin belirlenmesi 1/y1l
3.4.1.2 Kent konseyi sekretaryasinin olusturulmasi 1/y1l

63




T.C.

CORUM BELEDIYE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TS-EN-ISO 9001

3.4.1.3 Kent konseyi Thtisas komisyonlarmin olusturulmasi 1/yil
LR G Corum Belediye Baskanlig1
AATIEG Kente yonelik kararlarda katilimciligin benimsenmesi ve etkin katilimin saglanmasi i¢in
gerekli mekanizmalarin olusturulmasi
Hedef . , . o
Sivil Toplum Kuruluglari’nin ¢aligmalarina gerekli destegin saglanmasi
aiggfrimans Sivil Toplum Kuruluglari’nin ¢caligmalarina gerekli destegin saglanmasi
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
34.21 STK ’lar ile gerekli olan iletisimin saglanmasi 6/y1l
3421 STK lar ile etkinlikler diizenlenmesi 6/y1l
ites At Corum Belediye Bagkanligi
AT Kente yonelik kararlarda katilimeiligin benimsenmesi ve etkin katilimin saglanmasi igin
gerekli mekanizmalarin olusturulmasi
hicaet Belediye Hizmetlerinin yiiriitiilmesinde hemserilerimizin goniilli katiliminin saglanmasi
Zeeg:;}mans Belediye Hizmetlerinin yiiriitiilmesinde hemserilerimizin goniilli katiliminin saglanmasi
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
Goniillii katilimeiligin Belediyenin hangi hizmetlerinde
3431 . - ; . 1/yil
ve ne kadar siireyle kullanilacaginin belirlenmesi
Goniillii katilimeilik i¢in kurum i¢i organizasyonu
3.4.3.2 temin edecek personelin belirlenmesi yada hizmet I/y1l
alimiyla uzman istihdam
Goniillii katilimeilarin gerekli belgeleriyle bagvurularin
3.4.3.3 organizator personelin belirlenmesin den 15 1/y1l
sonrasindan itibaren kabul edilmesi
Gontlli katilimcilar igin arag, gereg,
3434 kiyafet,mekanlarin vb. bagvurularin kabuliinden 1 ay I/yil
sonrasina kadar temin edilmesi
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3.4.3.5 Katilimeilarin faaliyetlere baslatilmasi Iyl
Kisithiligi olanlara yonelik diizenlenecek faaliyetlerde
3.4.3.6 <. o Teettas 9 - I/yl
egitmen olarak goniilli katilimcili§in saglanmasi
3437 Cahsmg donem}erl l?ltlslqde goniillii katilimeilara 1yl
tesekkiir belgesi verilmesi
LR G Corum Belediye Baskanlig:
Amag Yardima muhtag bireylerin barinma, korunma ve topluma yeniden kazandirilmalarinin
saglanmasi
Hedef B .
arinma evi yapilmasi
aiggfl}mans Yardima muhtag bireylerin barinma, korunma ve topluma yeniden kazandirilmalarinin
saglanmasi
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
3511 Projelerin hazirlanmasi I/yll
ites At Corum Belediye Bagkanligi
Amag Yardima muhtag bireylerin barinma, korunma ve topluma yeniden kazandirilmalarinin
saglanmasi
Hedef Haci Ahmet Akdag Huzur evinin tamamlanarak isletmeye agilmasi
Performans
Hedefi
Faaliyet No Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
3531 Eksiklerin giderilerek isletmeye agilmast 1/y1l
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Kaynak Ihtiyac (2010) (TL)

Faaliyetler Biitce B];i,t;e Toplam
1 | VERGI GELIRLERI 11.230.000,00 0,00| 11.230.000,00
3 | TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 51.055.700,00 0,00| 51.055.700,00
s (‘?ELLI?}{“LIEI}?{*GISJ VEYARD.IL OZEL 400.000,00| 000  400.000,00
5 | DIGER GELIRLER 53.555.562,00 0,00 53.555.562,00
6 | SERMAYE GELIRLERI 9.650.938,00 0,00( 9.650.938,00
8 | ALACAKLARDAN TAHSILAT 1.000,00 0,00 1.000,00
Toplam 125.893.200,00 0,00| 125.893.200,00
9 |RET VE IADELER -310.200,00 -310.200,00
Genel Toplam 125.583.000,00 0| 125.583.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 CORUM BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Belediyc.en.lizin stratejik Pl.anmm 2010 yih
hedeflerinin gerceklesmesi

Faaliyet Ad1
Mali Hizmetler Miidiirliigii-Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirliigii-Temizlik Isleri Miidiirliigii-
Destek  Hizmetleri  Miidiirliigii-imar  ve
Sehircilik Miidiirligii-Fen Isleri Miidiirligii-

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii-Bilgi
Islem Miidiirliigii-APK Birimi-Zabita
Miidiirliigii-itfaiye Miidiirliigii-Cevre Koruma
Miidiirliigii Veteriner Miidiirliigii-Ozel Kalem
Miidiirliigii

Actklamalar

Belediyemizin 2010 — 2014 yillarini kapsayan Stratejik Planimizin 2010 yilinda

hedeflenen proje ve faaliyetlerin gerceklesmelerinde biitcenin alt yapisini olusturmak

Ekonomik Kod 2010

01 | Personel Giderleri 21.507.700,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 4.167.100,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 56.810.600,00
04 |Faiz Giderleri 380.100,00
05 | Cari Transferler 6.170.100,00
06 | Sermaye Giderleri 26.294.400,00
07 | Sermaye Transferleri 2.000,00
08 | Borg verme 1.000,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyaci 115.333.000,00

E" ~% | Déner Sermaye 0

o =

:‘.a;‘ 5\ Diger Yurt I¢i 0

/A Yurt Dist 0
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak 0.00
Ihtiyaci '
Toplam Kaynak Ihtiyaci 115.333.000,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Idare Adi ‘ CORUM BELEDIiYE BASKANLIGI ‘
(TL)
Diger
Genel Idarelere
. Faaliyet Yonetim Transfer
2Ll GG Toplam: | Giderleri | Edilecek | Gnel Toplam
Toplami Kaynaklar
s Toplam
S | 01 | Personel Giderleri 21.507.700,00 21.507.700,00
= SGK Devlet Primi
E 02 | Siderleri 4.167.100,00 4.167.100,00
= Mal ve Hizmet Alim
g 03 | iderleri 56.810.600,00 56.810.600,00
Q 04 | Faiz Giderleri 380.100,00 380.100,00
§. 05 | Cari Transferler 6.170.100,00 6.170.100,00
;:':q" 06 | Sermaye Giderleri 26.294.400,00 26.294.400,00
07 | Sermaye Transferleri 2.000,00 2.000,00
08 | Borg verme 1.000,00 1.000,00
09 | Yedek Odenek 10.250.000,00 10.250.000,00
ToPlam Biitce Kaynak 0,00 0,00 0,00 0,00
Thtiyaci
= Doner Sermaye
a < | Diger Yurt Ici
8 % Yurt Dis1
=V Toplam Biitce Dis1
& Kaynak ihtiyaci 0,00 0.00 0.00
Toplam Kaynak ihtiyam 125.583.000,00 0,00 0,00|125.583.000,00
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E-Diger Hususlar

Belediyemizin Stratejik Planinda ve 2010 Yili Performans Programinda yer almayan
ancak dogal afetler, salgin hastaliklar gibi 6ngoriillmeyen problemler icin yapilacak faaliyetler
istisnadir.

I1l- EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiIMLERINE iLISKIN

TABLO
| idare Adi | CORUM BELEDIYE BASKANLIGI |
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER 183?15&'\1’1']53

Beyana dayal1 vergi gelirlerinde kacak
miktarini azaltarak tahakkuk miktarint her y1l | 1.1.1(1-6) MHM
% 10 artirmak
Mevcut gelirlerin tahsilat orani 11 puan
artirmak 1121
Temizlik Isleri Miidiirliigii biinyesinde T™Z
yliriitiilen isler igin hizmet alim1 yapilarak 1.1.3(1-3) DHM
maliyetlerin azaltmasi
Belediye miilklerinin verimli bir sekilde ;
degerlendirilmesi 1.1.4(1-3) IMR
Tiim binek ve kamyonet tipi hizmet 1.1.5(1-2) FEN
araclarinin siiriiciileri ile birlikte kiralanmas1 | =™ DHM
Gegmise doniik yapilandirilan borglarin
odeme takvimine gore 6demelerinin 1.1.6(1-2) MHM
yapilmasi
Personele doniik etkinlikler diizenlemek ve '
verimliligi yiiksek personelin 1.2.(1-2) IKE
Odiillendirilmesi saglamak.
Hizmet ici egitimin %10 personel i¢in kurum ) ;
ici ve diginda yaptirilmasi. 1.2.2(1-4) IKE

e s KSM
Kurum i¢i iletisimin kontrol edilebilir ve 1.2.3(1-2) iKE
etkin hale getirilmesi = BIL
Personele doniik anketler diizenlemek 1.24.1 IKME
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|idare Ad1 | CORUM BELEDIYE BASKANLIGI |
. . SORUMLU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER TR
Halkin, belediyenin hizmetlerinden KSM

yararlanmasinda kolay ve teknolojiye uygun |1.3.1(1-2)
yontemler geligtirmek.
|§O ?Qpl:ZQOS Kah.te E{.or.letlm Sisteminin 1.3.2(1-3) APK
stirdiiriilmesi ve etkinliginin artirilmasi
Hali hazirdaki miidiirliik yapilarinin iKE
incelenmesi ve yeni olusan ihtiyaglara gére |1.3.3.1

. . APK
diizenlemelerin yapilmasi
e-belediyecilik ile vatandasin hizmetlere daha BiL
kisa zamanda ulasarak belediye hizmetlerinin

1.3.4(1-2) KSM

en kisa yoldan vatandasa ulagmasini
saglanmak.
Sistem ve ag altyapisinin gelisen teknolojiye 1351

MHM

uygun hale getirilmesi. BIL
Kurum ig¢i intranet aginin tiim birim ve

bilgisayarlar1 kapsayacak sekilde BiL
yayginlagtirilmasi ve tiim is ve islemlerin 1.3.8(1-2) APK
bilgisayar ortaminda takip edilmesi,

raporlanmasi.

Yeni l.ae!ediye binasinin yapilmasi (Proje ve 15.1(1-2) FEN
ihalesinin yapilmasi)

Mevcut bilgisayarlarimizi gelisen teknolojiye

uygun hale getirmek, ihtiyaca gore yazilimlar | 1.5.2.1 BiL
almak ve yazilimlarin giincelligini saglamak

Orta ve biiyiik 6l¢ekli yatirnmlarin ekonomik 1.6.1(1-2) MHM

ve sosyal analizler yapmak

2009 — 2011 yillarmm kapsayan i¢ kontrol
standartlarina uyum eylem planinin 1.6.2(1-3) MHM
uygulanmasini saglamak

Kale i¢i restorasyonun yapilmasi (Miilkiyet
problemlerinin ¢6ziimlenmesi)
Kentimizdeki tarihi evlerin rolevelerinin
¢ikarilmasi ve arsivlenmesi (Kaynak temin | 2.1.4(1-2) IMR
edilmesi ve ihale)

Farabi Caddesi- Devane Bolgesi kentsel
doniisiim ¢alismasiin gergeklestirilmesi

2111 FEN-IMR

(Miilkiyet problemlerinin ¢6ziimlenmesi- 22.2.1 IMR
Projenin tamamlanmasi)
Ulukavak Olgek Sokaklarda imar 231.1 iMR

uygulamasi yapilmasi

70



T.C.

CORUM BELEDIYE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TS-EN-ISO 9001

|idare Ad1 | CORUM BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER ;?lgl;q'\ﬂ;ﬁ

Giizelyurt Bolgesi ilave imar plant yapilmasi (Planin i .
hazirlatilmasi- Miilkiyete iligkin problemlerin giderilmesi) 2.3.2(1-2) IMR
Fen Lisesi kuzey ve dogusunda imar planinin uygulanmasi .
(Planin hazirlatilmasi) 2.3.3.1 IMR
Yukar1 Sanayi Bolgesinde imar planin gergeklestirilmesi .
(Miilkiyet problemlerinin ¢6ziimlenmesi) 2.34.1 IMR
Ankara- Samsun Cevre Yolu kenarlarindaki (Bin Evler-
Osmancik caddesi aras) tali yollar ile yesil alanlarin .
tanziminin tamamlanmasi (Kamulastirmalarin 24.1.1 IMR
tamamlanmast)
Kapakli 4. caddede yol ¢alismasi yapilmasi 2.4.2(1-2) IMR
Sehir i¢i trafigin 2010 y1l1 sonuna kadar kontrol merkezi ile
denetlenip kontrol edilebilir hale getirilmesi 24.4.1 BT
Kentte otopark sorununu ¢oziimlemek i¢in gerekli
planlamalarin yapilmasi (merkezde ve yasama alanlarinda) 2471 iMR
(Merkezi besleyen genel otoparklarin Ugtutlar Mah. de .
planlanmasi)
Kavsak noktalarinin ggzden gegirilerek genisletme 2491 FEN-IMR
yapilacaklarinin tespiti
Yeni terminal binasinin ¢evre yolu tizerine yapilmasi
(Mulklyet sorunun ¢oziilmesi- Igme suyu ve (ﬁger ‘ 2.4.10(1-3) iMR-SIM
kanalizasyon hatlarmin tamamlanmasi- Terminal binasinin
projelerinin tamamlanmasi)
Erzurum Dede Boélgesi ile Fevzi Cakmak Caddesi arasi .
baglant1 yolunun agilmasi (Imar uygulamasinin yapilmasi) 2.4.17.1 IMR
Arama kurtarma ekiplerinin farkl ihtisas dallarinda ileri ) )
diizey egitimler almasinin saglanmasi (dageilik, dalgighk vb. |2.5.1(1-2) IKE-ITF
egitimler)
Vatandaglarimizi yangin olaylarina kars1 bilgilendirmek 2.5.2(1-2) ITF-KSM
Itfaiye Miidiirliigii binas1 6n kismina egitim ve su takviyesi .
amactyla havuz ve tatbikatlar i¢in egitim amagh bina 2.5.3(1-3) ITF-FEN
yapilmasi
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|idare Ad1 | CORUM BELEDIYE BASKANLIGI
. . SORUMLU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER BIRIMLER

Miicavir alan sinirlarin i¢inde itfaiye yangin ' _
hidranti analizini yapilmasi ve 6zellikle risk 2.5.4(1-2) ITF-FEN-SIM
bolgelerine itfaiye yangin hidrant1 konulmasi

Ulukavak, Mimar Sinan, Giilabibey, Bahgelievler,

Kale Mahallelerinde her y1l 10 km ilave yagmur |2.6.1(1-3) SIM-DHM
suyu sebekesi yapilmasi

Ulukavak, Mimar Sinan, Giilabibey, Bahgelievler,

Kale Mabhallelerinde her y1l 10 km ilave 2.6.2(1-3) SIM-DHM

kanalizasyon sebekesi yapilmasi

Ulukavak, Mimar Sinan, Giilabibey, Bahgelievler,
Kale Mahallelerinde her y1l 10 km ilave igme 2.6.3(1-3) SIM-DHM
suyu sebekesi yapilmasi

Binevler icme suyu deposu ile igme Suyu Aritma

Tesisi arasina 3.800 mt. isale hatt1 yapilmasi 2.6.4(1-3) SIM-DHM

Aritma tesisi ve sebekeden alinan igme suyu ‘
numunelerinin akredite olmug laboratuarlarda 2.6.6.(1-4) SIM-DHM
analizlerini yaptirmak

Icme suyu sebekesinde kagaklarin dlciilmesi

amaciyla yeni teknolojilerin kullanilmasi 26.7(1-2) SIM-DHM
Altyap1 galigsmalari tamamlanan yollarda tretuar

yapilmasi, mevcut tretuarlarin gézden gegirilerek | 2.6.8(1-2) FEN
bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Spor kompleksi yapilmasi (Arsasinin alinmasi) 2.7.2.1 FEN
Bosna Parkinin Tamamlanmasi 2.74.1 VET
Mimar Sinan MAh¢ Kuru Koprii Batist park 2784 VET
yapimu (2.Etap)

Hitit park Yapimi 2.7.8.5 VET
Ejder Cami yan1 ve ikbal kent civar1 park 2786 VET
yapimi

Ulukavak mabh. Ilqam Pet{olden gevre yoluna 9787 VET
kadar park ve yesil alan diizenlenmesi

Engehlgr Ok}}h{ us"tu"yesll ‘alanln aktif yesil 2788 VET
alan haline doniistiirilmesi

Buharaevler mah. Ilhan Giirel cad. 2. Etap 2789 VET

yesil alan tanzimi
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|idare Ad1 | CORUM BELEDIYE BASKANLIGI |
. FAALIYETLE SORUMLU
PERFORMANS HEDEFI R BiRIMLER
Bahgelievler Talebe Yurdu iistii ¢ocuk parkinin 7811 VET
tamamlanmasi
Bahgeler cad.Yesil kusak tanzimi 2.7.8.13 VET
Ulukavak Mah. Cam degirmeni 21. Sk. Cocuk parki 27814 VET
yapimi.
Giilabibey Mah. Orta kapakli 15. Sk. Cocuk park yapimi. |2.7.8.15 VET
Ulukavak mah. Selguk sokaklar ¢ocuk parki yapim1 |2.7.8.16 VET
Ulukavak mah. Toprak Sanayi 1.0O.0. yanina ¢ocuk 97817 VET
parki yapimi
Toki yolunun yol boyu agag¢landirilmasi 2.7.8.18 VET
M.AKkif Ersoy 2. Cd. 20. Sk.park yapim 2.7.8.19 VET
Velipasa Hani 6nil yesil alanin yeniden tanzimi 2.7.8.20 VET
Cevre Yolu Refiijii, Ankara Yolu Refiijii ve Silmkent yolu 2.7.9.(1-4) VET

refiijlerinin tamamlanmasi
Yeni Semt pazar yerlerinin inga edilmesi 2.7.11(1-3) ZBT-FEN
Meskun mahal disinda yeni bir hal binas1 insa edilmesi

(Yer tespiti ve miilkiyet sorunlarinin giderilmesi) 2.7121 ZBT-FEN
Gortintii kirliligine neden olan ve yaya-arag trafigine
engel olan tabela ve reklam levhalarmin kaldirilmasi, 2.8.1(1-4) ZBT

gerektigi yerde bina yiizeylerine paralel olarak monte
edilmesi ve diizenli denetlenmesi

Eksik ve eskimig kap1 numarasi levhalarinin yenilenmesi | 2.8.2(1-2) ZBT
Merkezi caddelerden baslayarak, cephe zenginlestirilmesi
(renk vs. yenilenme ve birlikteligin temini)amaciyla yeni

ingaatlarda kimlikli,kiiltiirel degerlere uygun projelerin 2.8.3(1-2) MR
olusturulmasi ve tesvikinin yapilmasi.

Tll?bl atiklarin t1bb1_at1k s_terlllzasyon tesisinde sterilize 21012 T™Z
edilerek bertaraf edilmesi

Hafriyat atlklavrln kontrollii bir sekilde belirlenen alanlara 210.2.1 BT
atilmasiin saglanmasi

Kurum, kurulus ve isletmelerin desarj izin belgelerini 2.10.3(1-2) CEV

almalarini saglamak
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SORUMLU

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER BiRIMLER

Hafriyat atiklarin belirlenen alanlara
dokiilebilmesi i¢in yer belirlenmesi
Terminalde vatandasi rahatsiz eden unsurlarin
ortadan kaldirilmasi

Yapilacak denetimlerle kaldirimlarin ve yol
kenarlariin isgal ve seyyar saticilardan 2.11.2(1-2) ZBT
arindirilmasi

Cevreye rahatsizlik veren motosiklet, bisiklet
tamircilerinin ,komiir ve odun saticilarinin,
mermer atdlyelerinin tespit edilmesi ve
sonrasinda meskun mahal digina ¢ikarilmast
(T1gili kamu kurum ve kuruluslari ile gerekli
koordinasyonun saglanmasi- Isletmelerin uygun
hale gelmesiyle ilgili yasal kriterlere gore
isletmelere uyarilar teblig edilmesi)

Isyerlerinin ruhsat faaliyetlerine uygun
caligmasinin denetlenmesi

Semt pazarlarinin daha diizenli ve hijyenik hale
getirilmesi

Eski harap binalarin boya, tamirat veya
yikiminin gerceklestirilmesi

Belediyeden kiralanan ve umuma agik
isletmelerde denetimin saglanmast

Biifelerin ve taksi duraklarmin kullanim
siirlarinin ve sekil olarak standartlarin 2.11.8(1-3) ZBT
belirlenmesi, periyodik olarak denetlenmesi
Kentte yaya ve tasit trafiginin aktig1 yerlerde
engelleyici sabit unsurlarin bertaraf edilmesi 21191 ZBT
(santral kutular1, direkler, ¢op konteynerleri vb)
Mevcut otobiis duraklarinin yenilenmesi ve

2.104.1 CEV-ZBT

2.11.1.1 [KE.TRM

2.11.3(1-2) ZBT

2.11.4(1-3) ZBT

21151 ZBT

2.11.6(1-2) ZBT-FEN

2.11.7(1-2) ZBT

ihtiya¢ duyulan alanlara yenilerinin eklenmesi 2.11.10(1-4) ZBT
Naz_lm. imar pla.m}nln hazirlanmasi (Altlik 21211 MR
verilerinin temini)

Kent merkezindeki yasam alanlarini bedensel

kisitliligi olanlarin da istifade edebilecegi sekle |3.1.1(1-5,7) KSM-FEN

getirilmesi

74



T.C.
CORUM BELEDIYE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TS-EN-ISO 9001

|idare Adi | CORUM BELEDIYE BASKANLIGI |
; ; SORUMLU
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER BIRIMLER

Zihinsel ve bedensel kisitliligi olanlara yonelik
kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin diizenlenmesi 3.1.2(1-5) KSM
(Kent Konseyi ile igbirligi yaparak )

Cocuklar ve genclere yonelik kiiltiirel, sportif
faaliyetlerinin hayata gecirilmesi (Kent Konseyi
ile igbirligi yaparak ) (Cocuklar ve genglere
yonelik kiiltiirel etkinliklerin
(tiyatrolar,konserler,sinema senlikleri vb.) ilgili
kamu kuruluslarn ve STK'larla fikir alig 3.1.3(1-8) KSM
verisinde bulunularak belirlenmesi- Cocuklar ve
genclere yonelik sportif aktivitelerin (satrang,
masa tenisi, uzak dogu sporlari, basketbol,
futbol vb.) ilgili kamu kuruluslar1 ve STK'larla
fikir alis verisinde bulunularak belirlenmesi)

Ev hanimlarma yonelik kiiltiirel ve egitici
faaliyetler diizenlenmesi, ebeveyn egitimi 3.1.4(1-3) KSM
verilmesi (Kent Konseyi ile isbirligi yaparak )
Yardima muhtag kadinlara yonelik kiiltiirel ve
egitici faaliyetler diizenlenmesi , ebeveyn

egitimi verilmesi (Kent Konseyi ile isbirligi 3.1.5(1-3) KSM
yaparak )

Kadinlar Meclisi, Cocuklar Meclisi, Gengler

Meclisi, Engelliler Meclisi olusturulmasi ve 3.1.6(1-2) KSM

toplantilarin gergeklestirilmesi (Kent Konseyi
ile igbirligi yaparak )

Toplum igerisindeki sosyal kirilmalarin
engellenmesi amaciyla ihtiyag sahiplerine 3.1.7(1-4) KSM
sosyal yardimlar yapilmasi

[limiz gengliginin kiiltiirel faaliyetleri igin
yararlanabilecegi Genglik Kiiltiir Evi Kurulmasi
(Kent Konseyi ile isbirligi yaparak ) (Genglik |3.2.1.1 KSM
Kiiltiir Evi ile ilgili altyapinin ve gorsel
malzemelerin olusturulmasi)

Sehrin kiiltiirel, sosyal ve tarihsel yapisinin
tanitiminin saglanmasi amactyla yazili ve gorsel | 3.2.2(1-5) KSM
yayinlarin hazirlanmasi
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PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER BIRIMLER
Aragtirmacilar ve sehir halkinin bilgi bankasi olarak
kullanabilecekleri kiitiiphane ve Etnografya Miizesi’nin 3.2.3(1-2) KSM
olusturulmasi
Tf)plumsal qunasmayl saglayic festival ve etkinliklerin 3.2.4(1-3) KSM
diizenlenmesi
B.elec.hye? faahyetlermm ve Corum'un yerel ve ulusal anlamda 3.2.5(1-3) KSM
kitle iletigim araglar1 yoluyla tanitiminin yapilmasi
Ortak kullanim alarillarln‘a,‘lient mobllyalgrlna ve diger kamu 3.3.1(1-2) KSM
mallarina zarar verilmesini dnleyici tedbirler almak
Belirli zaman araliklari ile vatandagi bilgilendirici gazete ,el
ilani,brosiir,web sitesi vb. bilgilendirici mahiyette iletisim i
araclari ile vatandagsin kentlilik bilincinin yerlestirilmesi igin 3.3.2(1-5) KSM
bilgilendirilmesi
Kent Konseyi faaliyetlerinin siirdiiriilmesi 3.4.1(1-3) KSM
SlYll Toplum Kuruluslari’nin ¢alismalarina gerekli destegin 3.4.2(1-2) KSM
saglanmasi
B‘§1<id1¥e lemetlermn} yiiriitiilmesinde hemserilerimizin 3.4.3(1-7) KSM
goniillii katiliminin saglanmasi
Barinma evi yapilmasi (projelerinin hazirlanmasi) 35.1.1 KSM
Hac1 Ahmet Akdag Huzur evinin tamamlanarak isletmeye 3531 KSM

acilmasi ve (Eksiklerin giderilerek isletmeye agilmasi)
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