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Halil Ibrahim ASGIN Muhammet Murat KILICLI  Semra AKYUZ OZDAG
Belediye Bagkani Uye Uye

Kenan OZUYAGLI, Lemzi COPLU, Namik Kemal BATMAN, Ismail YAGBAT, Mustafa TUZCU, Meryem DEMIR,
Muhammed Fatih TEMUR, Ubeydullah AHISKALI, Suat AYDOGAN, Ertugrul EREN, Reha KiP, Semra AKYUZ
OZDAG, Biilent OZDOGAN, Resit KELES, Bilal Selman OZUNEL, Osman Fatih GUMUS, Cevdet YALCINKAYA,
Unsal YETER, Muhammet Murat KILICLI, Ismail BOLUKBAS, Nazik BULUT, Mehmet Ristii CAGLAR, Ugur
KATILANLAR SOYOCAK, Erkan OZBAL, Didem TOKGOZ SEMIZ, Tuncay YILMAZ, Mustafa GURBUZER, Meserret Adeviye
GARIBOGLU, Eren ATLAS, Sentirk GULNAZ, Hiiseyin Gazi UYSAL, Selim GULOGLU, Halil ibrahim OZCAN,
Abdulhaluk CATALPELIT ve Bilal ARMUTLU olmak iizere 35 iiye katilmistir.

TOPLANTIYA
KATILMAYANLAR

Bagkan, 5393 Sayili Belediye Kanununun 22. Maddesi geregince, Meclisin toplanmasinda, liye
tam sayisinin salt ¢ogunlugunun saglandiginin tespit edildigini belirterek;

Meclis Uyelerinden, Tuncel GURGEN’ in mazeretli sayilmasi hakkinda dilekgesinin
bulundugunu belirterek, adi gegenin bu toplanti i¢in mazeretli sayilmasini oya sunmustur.

Yapilan isaretle oylama sonunda; Tuncel GURGEN” in mazeretli sayilmasi oy birligi ile kabul
edilmistir.

Bagkan, glindeme ilave edilmek iizere;

-Park ve Bahceler Miidiirliigiiniin, Iskilip Ilcesi Cakmak Dede Kuran Kursuyla Ortak Projesine
iliskin, 06.07.2021 tarih ve 17508 sayil1 yazisi,

-Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin, Corum Genglik Caligmalar1 Is Birligi Protokolii
kapsaminda Ortak Hizmet Projesine iliskin 06.07.2021 tarih ve 17509 sayili yazist,

-Meclis Uyeleri, AK Parti Grup Baskam1 Mustafa TUZCU ve MHP Grup Baskani Selim
GULOGLU’ nun, Corum ili Merkez Giilabibey Mahallesi, 2946 Ada, 70 nolu parselin kuzeyinde ve
Kapakli 51. Sokakta bulunan parka, 15 Temmuz Gazisi Turgut ASLAN PARKI isminin verilmesi
taleplerinin bulundugunu belirterek, giindeme alinmasinin kabuliinii oya sunmustur.

Yapilan isaretle oylama sonunda; belirtilen tekliflerin giindeme alinarak giindemin 18, 19 ve
20. Maddelerinde goriisiilmesi oy birligi ile kabul edilmistir.

Baskan, giindemle ilgili ve glindem dis1 s6z almak isteyen bulunup bulunmadigin1 sormus ve
Meclis Uyelerinden; Selim Giiloglu, Erkan Ozbal, Tuncay Yilmaz, Bilal Selman Oziinel’ in sdz
almasindan sonra gerekli miizakereler yapilarak, baska da herhangi bir teklif bulunmadigindan, giindem
maddelerinin goriisiilmesine ge¢ilmistir.

Tuncel GURGEN, Ahmet OZDEL.

Meclis Bagkani
Belediye Baskani Katip Katip
Halil Ibrahim ASGIN Muhammet Murat KILICLI Semra AKYUZ OZDAG
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SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU

29.06.2021- 16734

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii Yonetmeliginde Revize Yapilmas.

Bagkan, Belediyemiz tarafindan 5393 Sayili Belediye Kanununun 18. Maddesinin (L) fikras1
hiikiimlerine gore Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii, Belediye Meclisinin 07.01.2013 tarih ve 16 no’ lu
karar1 geregince kurularak, Miidiirlik goérev, calisma, usul ve esaslar1 yonetmeligi Belediye Meclisi
tarafindan 07.12.2020 tarih ve 163 no’ lu Meclisi Karari ile revize edilerek kabul edilen;

Ancak aradan gecen zaman igerisinde Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii’ niin gorev, calisma,
usul ve esaslarm belirleyen yonetmelikte revize yapilmasi gerektigini belirterek, Sosyal Yardim isleri
Miidiirliigii’ niin teklifini oya sunmustur.

Yapilan isaretle oylama sonunda, 5393 Sayili Belediye Kanununun 18. Maddesinin (L) fikrasi
Hiikmii geregince;

T.C.

CORUM BELEDIYESI
SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURL UGU .
CALISMA USUL VE ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac;

MADDE 1

Bu ydnetmeligin amaci, Corum Belediye Baskanlhigi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiiniin
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam;

MADDE 2

Bu Yonetmelik; Corum Belediye Baskanligi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii’niin gorev, yetki,
sorumluluk, caligsma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak;

MADDE 3

Corum Belediye Baskanlig1 Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiine ait bu yonetmelik; 03/07/2005
tarihli 5393 sayil1 Belediye Kanunu ve diger mer'i mevzuata dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar;

MADDE 4

Bu yonetmelikte gecen;

4.1. 11: Corum 1lini,

4.2 1lce: Corum Merkez Ilcesini,

4.3. Belediye: Corum Belediyesini

4.4. Bagkanlik: Corum Belediye Bagkanini,

4.5. Miidiirliik: Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiinii,

4.6. Miidiir: Sosyal Yardim Isleri Miidiiriinii,
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4.7. Personel: Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiinde gorevli tiim personeli,

4.8. Belediye Smiri: Belediyenin hizmet gotiirmekle yiikiimli oldugu, sinirlar1 yasalarla
belirlenen alanin smirlarini,

4.9 Miicavir Alan: Belediye smirlarinin disinda olup, sadece imar mevzuati bakimindan
belediyelerin kontrol ve mesuliyeti altina verilmis olan alani,

4.10. Muhtag/Ihtiya¢ Sahibi: Higbir sosyal giivencesi, higbir geliri olmayan ve/veya asgari
seviyede geliri, mali ve kazanci bulunmayan kisiyi, kimsesi olmayan yasli, 6ksiiz, yetim, dul, engelli,
kalacak yeri olmayan insanlar ile siddet magduru oldugu tespit edilen kadinlar1 ve ¢ocuklari,

4.11. Yash: Yas1 65 (Altmis bes) yas ve lizerinde olan kisileri,

4.12. Engelli: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal
ve sosyal yeteneklerini gesitli derecelerde kaybetmesi nedeni ile toplumsal yasama uyum saglama ve
giinliik gereksinimlerini karsilama giigliikleri olan ve korunma, bakim, rehabilitasyon, danismanlik ve
destek hizmetlerine ihtiya¢ duyan kisileri,

4.13. Ortopedik Engelli: Dogum 6ncesi, dogum sirasi ve dogum sonrast donemde herhangi bir
nedene bagli olarak iskelet (kemik), kas ve sinir sistemindeki bozukluklar sonucu, bedensel
yeteneklerini c¢esitli derecelerde kaybeden, toplumsal yasama uyum saglama ve giinliik yasamdaki
gereksinimlerini  kargilamada gligliikleri olan, bu nedenlerle korunma, bakim, rehabilitasyon,
danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiya¢ duyan kisilerdir.

4.14. Kimsesiz: Kendisine bakacak kimsesi olmayan ya da yakinlari tarafindan terk edilmis veya
yalniz birakilmis muhtac kisileri,

4.15. Sosyal Inceleme: Yardim talebinde bulunan kisilerin veya bir sekilde yardima muhtag
oldugu bilgisi Miidiirliige ulasan kisilerle ilgili olarak, mahalline gidilerek, s6z konusu kisi hakkinda
gerekli aragtirma ve incelemelerin yapilmasi, yapilan aragtirma ve incelemelerin sonucunun rapor haline
getirilmesi ve degerlendirme komisyonuna sunulmasini,

4.16. Komisyon: Yardim basvurusunda bulunan vatandaslarla ilgili olarak gorevli
personel/personeller tarafindan yapilan arastirmalar, incelemeler ve bunlarin sonucunda hazirlanan
raporlarin degerlendirilerek karara baglandigi degerlendirme komisyonunu,

4.17. Sosyal Hizmetler: Hem bireysel, hem toplumsal sorunlara hem de birey ve toplum
etkilesiminden kaynaklanan sorun ve ihtiyaclara yonelik ¢alismalari,

4.18. Sosyal Destek Kart: Belediyeden Sosyal yardim almaya hak kazanan vatandaglarin
kullanim1 i¢in gelistirilen, Belediye ile ilgili Banka arasinda yapilan protokol kapsaminda 6n 6demesi
Belediye tarafindan yapilarak ihtiyag¢ sahiplerinin kullanimina sunulan banka kartidir.

4.19. Sosyal Yardim: 5393 sayili Belediye Kanununun ilgili maddelerinde belirlenen usul ve
esaslar cergevesinde, yardim yapilabilecek kisi ve/veya ailelere, temel ihtiyaglarini karsilamak iizere
yapilan; Sosyal destek kart, gida, giyim, ilag, saglik, barinma, yemek, kirtasiye, temizlik, tibbi arag-
gereg ile rehabilitasyon amagli protez vb. arag gerecleri kapsayan yardimlardir.

4.20. Nakdi Yardim: Yardima muhtag, gecinmek i¢in herhangi bir geliri olmayan, ailesini
gecindirmekte zorlanan kisiler ile yangin, sel, deprem gibi dogal afetler ile salgin hastalik donemleri gibi
olaganiistii durumlarda zorda kalmis kisilere, haklarinda yapilacak olan inceleme ve degerlendirmelere
gore Miidiirligiin teklifi ve Enclimenin onayu ile verilebilecek nakit para yardimlaridir.

4.21. Sosyal Yardim Bagvuru Formu: Sosyal yardim ig¢in basvuran kisi ile ilgili olarak;
kimlik, adres, iletisim, aile fertleri, egitim, saglik, ekonomik durum vb. bilgilerinin belirlenmesi i¢in
kullanilan formdur.

IKINCI BOLUM
Kurulus, organizasyon, Gorev, yetki ve Sorumluluklar

Kurulus;

MADDE 5

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii; 22.02.2007 tarih ve 26442 Sayili Resmi Gazetede yayrmlanan
Belediye ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair
Yonetmelik hiikiimleri geregince Corum Belediye Meclisinin 07.01.2013 tarih ve 16 sayili karariyla
kurulmustur.
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Organizasyon;

MADDE 6

6.1. Midirliik; Belediye Baskani veya gorevlendirdigi Baskan Yardimcisina bagl olarak bir
midiir ve yeter sayida personelden olusur.

6.2. Midirligin sevk ve idaresi midiiriin yetkisindedir. Her kademedeki birim personeli
dogrudan miidiire karsi sorumludur.

6.3. Midiirlige bagl tim personel, emir ve talimatlar1 Miidiirden veya Miidiiriin gérev ve yetki
verdigi kisiden alir.

Gorev, Yeki ve Sorumluluklar;

MADDE 7

7.1. Midiirlik; T.C. Anayasasinda yer alan sosyal devlet anlayisi ile calismak, Corum
Belediyesi Stratejik Plani rehberliginde, bagli bulunulan mevzuat kapsaminda, 5393 sayili Belediye
Kanunuyla belirlenen hizmetleri yapmak ve uygulamakla sorumludur.

7.2. Mudirliik; 5393 Sayili Belediyeler Kanunu ve ilgili kanun, yonetmelik ve tiiziikler
cergevesinde Belediye sinirlari icerisinde ikamet eden her yastaki fakir ve muhta¢ kimsesiz kadin, erkek,
engelli ve ¢ocuklara her tiir ayni ve nakdi yardimda bulunur. Gerekli durumlarda gegici siireyle barinma
ve yemek ihtiyaglarini karsilar.

7.3. Amacina uygun olarak, ilgili kamu kurum ve kuruluslar, sivil toplum kuruluslari, meslek
odalari, kamu yararina sosyal yardim alaninda faaliyet gdsteren dernekler, vakiflar ve {liniversiteler ile
isbirligi yaparak projeler gelistirir ve hayata gegcirir.

7.4. Belediye sinirlan igerisinde ikamet eden ailelerin yeni dogan c¢ocuklarina ve annelerine
yonelik ¢aligmalar ve faaliyetlerde bulunur, (taltif eder, ddiillendirir).

7.5. Belediye sinirlari icinde yasayan, ihtiyag¢ sahibi ilk, orta, lise ve iiniversite 6grencilerine
ayni (kirtasiye malzeme ihtiyaglart dahil) yardimlarda bulunur. Basarili 6grencileri Odiillendirir ve
destekler.

7.6. Bakacak kimsesi olmayan, yardima muhtag ve sokakta yasayan kisilerin yemek ve barinma
ihtiyaglarini gegici stire ile karsilar.

7.7. Guinliik ihtiyaclarim1 karsilayamayan, oncelikli olarak 65 (atmis bes) yas ve ilizeri muhtag,
yasli, kimsesiz ve/veya engelli hemserilerimizin “Ev Temizligi” hizmetini yapar.

7.8. Yangin, sel, deprem vb. dogal afetler ile salgin hastalik durumlarinda, magdur olan kisi
ya da ailelere yasal mevzuat ve imkanlar dlgiisiinde esya, gida, yakacak, giyecek, nakdi yardim ve saglik
malzemesi destegi saglar. Yardim organizasyonlarina onciiliik edebilir, goniillii kurum ve kuruluslarla
isbirligi yapar.

7.9.Bir sekilde Belediye sinirlarimiz igerisine gelmis ve magdur olmus kisi veya kisilerin gegici
stireyle ayni ve nakdi ihtiyaclarini karsilar.

7.10.Gereginde yardima muhtag asker ailelerine ayni ve nakdi yardimda bulunur.

7.11.Belediyenin yapacagi sosyal yardim organizasyonlarina onciiliik eder, yapar veya destek
VErir.

7.12.1limizde bulunan miiltecilerin, siginmacilarin ve gd¢menlerin, a¢ ve acikta kalmamasi
konusunda imkanlar1 dl¢iistinde tedbirler alir. Ayni ve/veya nakdi her tiir yardimi yapar.

7.13.Hayirseverler tarafindan ihtiya¢ sahiplerine verilmek iizere Belediyemize yapilacak olan
gida, giyim, esya, saglik malzemesi, kurban, kurban eti engelli arac1 vb. bagislar1 tutanakla teslim alir.
Ihtiyag sahiplerine ulastirir.

7.14 Miidiirliige bagh tanitici, yazili ve gorsel ¢aligmalar yapar.

7.15.Kardes Sehir iliskisi kurulan yerlerde ortak etkinlikler yapar ve projeler gelistirir.

7.16.Engelli insanlarin hayatlarini kolaylastiracak gerekli yardim ve destegi saglar.

7.17.Belediye sinirlar i¢erisinde iftar cadirlar1 kurar.

7.18.1limizde ikamet eden sehit ve gazi ailelerinden ihtiyag sahibi oldugu degerlendirilenlere
yonelik yardimlarda bulunur.

7.19. Ilimiz smirlar1 icerisinde bulunan siddet magduru kadinlara yonelik kadin konuk evleri
veya siginma evi kurar.
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7.20. Belediye sinirlar1 igerisinde yasayan, hastanede tedavisi tamamlanarak sifa ile taburcu
olmus, kimsesiz, muhtag, yasli, engelli, ihtiya¢ sahibi kisilerin, ilgili saglik kurum/kuruluslarla yapilan
protokol esaslarina gore saglik kurulusundan ikametgahlarina nakillerini imkanlar1 6l¢iistinde saglar.

7.21. Ilimizde ya da iilkenin herhangi bir yerinde meydana gelebilecek olasi deprem, sel,
yangin vb. dogal afetler ile salgin hastalik durumlarinda, gerek miidiirliik olarak gerekse ilgili kurum ve
kuruluslarla isbirligi yaparak, gorev bolgesindeki insanlarin acil yemek ihtiyacini karsilar. Bahsedilen
hususlar disinda, ilimizde yapilan ve ikram gerektiren faaliyetlerde yiyecek ve icecek ikrami hizmeti
yapar.

7.22. Ilimiz sinirlar igerisinde ikamet eden dar gelirli, ihtiyag sahipleri, engelliler, kimsesizler,
ogrenciler ve yaglilara yardim yapilirken, insan onurunu zedelemeyecek kosullarda para yerine
gecebilen 6n 6demeli sosyal destek kart1 verilebilir. Bu kartlar ile hizmet vermeyi kabul eden gergek
ve/veya tiizel kisilerle, kurum ya da kuruluslarla, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanimini
saglayacak sekilde taahhiitname, protokol, muvafakat name vb. sozlesmeler diizenler.

7.23. Cevre 11 ve ilgelerden gelen Corum’da gegici bir siire hasta ve hasta refakatgisi olarak
kalan ancak barinacak yeri ve maddi imkani1 olmayan fakir, muhta¢ ve kimsesiz kisilerin, gecici bir siire
ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla ilgili saglik kurum/kuruluslarla yapilan protokol esaslarna gore
konaklama ve yemek hizmeti verir.

7.24.Y1l boyunca yapilacak ayni ve nakdi yardimlarin miktar1 biitcede belirlenen yoksul ve
mubhtaclara ayrilan 6denegin miktar1 kadardir. Ancak; ayrilan 6denegin asilmasi durumunda, Baskanlik
Makaminin olurlarina istinaden yedek ddenekten harcama yapilabilir.

7.25. Ayni ve nakdi yardim programlarmin uygulanmasinda yashlar, engelliler, ¢ocuklar,
kimsesiz ve muhtacglara 6ncelik taninir.

7.26. Yardim taleplerinin karsilanmasinda; Belediyenin mali durumu, hizmetin ivediligi,
muhtac olma derecesi, bagvuru veya tespit sirast dikkate alinir.

7.27.Yardimlarin alinmasinda ve dagitilmasinda muhtarliklar, dernekler, vakiflar, sivil toplum
kuruluslari, meslek odalar1, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel ve tiizel kisiliklerle de igbirligi yapar.Bu
anlamda gerekirse protokoller ve / veya sézlesmeler yaparak uygulamaya koyar.

7.28. Ayni ve nakdi yardimlarin yapilmasinda ve muhtaclik tespitinde belediyenin takdir yetkisi
esastir. Yardimlar muhtaglik durumuna gore devamli, belirli araliklarla veya bir defaya mahsus
yapilabilir. Yardimlardan daha 6nce faydalanmis olmak miiktesep hak teskil etmez.

7.29.Yapilan her tiirlii yardimlarin kayitlari, istenildiginde yetkili mercilere sunulmak iizere
tutulur, dosyalanir ve arsivlenir.

7.30.Belediye Bagkani’nin Oluru ile Belediye, Belediye sinirlart disinda dogal afetler meydana
gelmesi durumunda, bu bolgelere gerekli yardim ve destegi saglayabilir. Yardimlar ayni ve nakdi
olabilir.

7.31. Yirirlikte bulunan belediye ile ilgili mevzuatlarin 6ngdrdiigii diger gorevler ile
Bagkanlik¢a verilen gorevlerin icra edilmesini saglar.

7.32. Belediye sinirlar icerisinde vefat eden hemserilerimizin evlerine taziye ziyareti yapar ve
yiyecek i¢ecek ikraminda bulunur.

7.33. Toplu siinnet ve toplu diigiin organizasyonlarina onciiliik eder veya yapar, destek verir.

UCUNCU BOLUM
Yardimlar, Hizmet Alanlar1 ve Sosyal Faaliyetler

Yardimlar;

MADDE 8

8.1. Gida Yardimla

8.1. 1. Gida kolisi yardimlar1

8.1. 2. Sosyal destek kart yardimi
8.2. Giyecek Yardimlari

8.2. 1. Giyecek Magazas1 yardimlari
8.3. Medikal Yardimlar

8.3. 1. Medikal malzeme yardimlar1
8.4. Esya Yardimlari

8.4. 1. Ev esyas1 yardimlari
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8.5. Nakdi Yardimlar

8.5. 1. Nakit para yardimi
8.6. Diger Yardimlar

8.6. 1. Bagislar vb.

Hizmet Alanlar: ve Sosyal Faaliyetler;
MADDE 9

9.1. Refakatci misafirhanesi hizmeti

9.2. Saglik hizmet aract hizmeti

9.3. Yaslilar i¢in Ev temizligi hizmeti
9.4. Ibadethane temizligi hizmeti

9.5. Mobil ikram araci hizmeti

9.6. Hos geldin bebek ev ziyaretleri

9.7. Taziye evi ziyaretleri

9.8. Diger hizmetler ve sosyal faaliyetler

' DORDUNCU BOLUM
Basvurularin Kabulii, Incelenmesi, Degerlendirme Komisyonunun Tesekkiilii, Calisma Usul ve
Esaslar1 ve Bagvurularin Degerlendirilmesi

Basvurularin Kabulii;

MADDE 10

10.1. Basvuru sahibinin bagvurusu, kendi beyanina gore“Sosyal Yardim Basvuru Formu”
doldurularak ya da elektronik ortamda alinir.

10.2. Midiirliik, herhangi bir miiracaati bulunmayan ancak, ihtiya¢ sahibi oldugu hakkinda
zabita, kolluk kuvvetleri, muhtarlar, vatandaglar tarafindan Miidiirliige ulastirilan bilgilere istinaden
resen inceleme baslatir ve degerlendirmeye tabi tutar.

10.3. Nakdi yardim basvurularinda bagvuru sahibinden, bagvurunun konusuna goére fatura, kira
kontrati, saglik raporu vb. belgeler istenebilir.

Basvurularin incelenmesi;

MADDE 11

11.1. inceleme gorevlileri, bagvuru sahibinin adresine giderek, kisinin sosyo-ekonomik ve
sosyo-demografik durumunu (gelir diizeyi, issizlik durumu, yasi, borcu, hane kisi sayisi, ¢cocuklarin
ogrenim durumlari, ev sahibi mi yoksa kiract m1 oldugu vs.)inceler, arastirir ve ortaya ¢ikan duruma
gore kisinin muhtaglik durumunu belirler ve rapor haline getirir.

11.2. Aciliyet gerektiren ayni yardimlarda; komisyon salt ¢ogunluklar toplanarak konuyu
ivedilikle degerlendirir, ¢ikacak karara gore de yardim yapilir.

Komisyonun Tesekkiilii, Calisma Usul ve Esaslari;

MADDE 12

12.1. Komisyon, Bagkanlik Makaminin Oluru ile belirlenen 5 (bes) kisiden olusur ve en az {i¢
kisi ile toplanir. Birim Miidiirii komisyonun degismeyen iiyesidir.

12.2. Belediye Bagkanmin yetkilendirecegi Baskan Yardimcisi komisyonun bagkanidir.
Bagkan Yardimcisinin  degerlendirme komisyonuna katilamamasi durumunda ise, Midiir,
komisyonunun bagkanligini iistlenir. Diger iiyeler, Baskan tarafindan Belediye ¢alisanlar1 arasindan bir
yil stireli segilir. Ayni liyelerin takip eden donemlerde yeniden gorevlendirilmesi miimkiindiir.

12.3.Miidiirliigiin ¢alisan1 olmak, komisyon iiyesi olmaya engel degildir.

2.4 Komisyon, liye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile toplanir. Kararlar toplantiya katilan
iyelerin salt cogunlugu ile alinir. Oylarda esitlik olmasi halinde Komisyon Bagkaninin bulundugu taraf]
cogunluk sayilir.

12.5. Komisyonun sekretaryasinit Miidiirliik yiiriitiir.
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12.6. Komisyon; haftada en az bir defa toplanir. Gerekli hallerde toplanti sayisi artirilir.

12.7.Komisyon; inceleme gorevlisinin raporlarini degerlendirir ve karara baglar.

12.8.Komisyon; yapilacak yardimlarin ¢esit ve miktarlarini belirler ve karara baglar.

12.9.Komisyon; komisyona gelen diger teklif ve onerileri degerlendirerek karara baglar.

12.10.Komisyon; sosyal destek kart basvurularini degerlendirerek karara baglar.

12.11. Komisyon kararlar1 imza altina alinarak bilgisayar ortaminda kayitlar1 tutulur, alinan
kararlar dogrultusunda da uygulamaya gecilir.

12.12. Nakdi yardimlar; hazirlanan tiim inceleme evraklari ile birlikte Enciimene sunulur,
degerlendirmesi yapilan bagvurular Enclimen tarafindan karara baglanir.

Nakdi Yardimlarin Dagitilmasi Usulii;

MADDE 13

13.1.Nakit para yardimlar1 yilda bir defayla sinirli olmak kaydiyla yapilabilir. Ancak;
deprem, sel, yangin gibi dogal afet durumlari ile salgin hastalik donemlerinde sinirlama s6z konusu
olmayacaktir.

13.2.Enciimen tarafindan karara baglanan nakdi yardimlar, Belediye Bagkani tarafindan
yetkilendirilen birim personeline, hak sahibine verilmek tizere 6denir. Gorevli personel, onaylanan nakdi
yardimi bagvuru sahibine imzasi ya da parmak izi alinarak tutanakla elden teslim eder ve evraka baglar.

13.3. Bu yonetmelik kapsaminda yapilacak nakit para yardimi édemeleri, hak sahibine veya
duruma gore vekiline, velisine veya vasisine imza karsiliginda yapilir. Nakit para yardimlarinda 6deme,
yardim yapilacak kimsenin vekiline de (vekalethame Ornegini sunmasi karsiligi ile) yapilabilir.
Mahkeme karar ile atanan temsilciye yapilacak 6demelerde mahkeme kararinin ibrazi zorunludur.
Odeme yapilan kisilerin onayl kimlik 6rnekleri ddeme belgesine baglanir. Odemelerin hak sahiplerinin
banka hesaplarina aktarilmasi suretiyle 6denmesinde; hak sahibinin, Miidiirlikkge onaylanmis yazili
talebi gerekir.

13.4. Biitceden yapilacak olan nakit para yardimina iliskin 6demelerde, 6deme belgesine,
yardim yapilacak kisinin bagvuru evraklari, degerlendirme komisyonunun raporu, s6z konusu yardima
dair 6demenin bagvuru sahibine yapildigin1 gosterir belge, ddeme yapilanlarin niifus ciizdan fotokopileri
ile gerekli goriilen diger belgeler kanitlayici belge olarak eklenir.

Ayni Yardimlarin Dagitilmasi Usulii;

MADDE 14

Belediyece bu yonetmelik kapsamindaki kimselere dagitilmak {izere Kamu Thale Kanunu
hiikkiimlerine goére alimi gerceklestirilen veya sosyal yardimlarda kullanilmak iizere Belediyeye
bagislanan ayni yardimlar (gida, yakacak, giyecek, kirtasiye malzemesi vs.), Belediye personeli ve
araglariyla muhtag ve yoksul kisilere en uygun yontemlerle dagitilir. Gerektiginde muhtarlar, sivil
toplum ve kamu kuruluslariyla dagitima yonelik isbirligi yapilabilir.

BESINCi BOLUM
Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Miidiiriin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari;

MADDE 15

15.1. Belediye Baskani veya yetki verdigi Baskan Yardimcisina bagli olarak caligir;
Miidiirliigiin sevk ve idaresinden sorumludur.

15.2. Belediyenin sosyal yardim faaliyetlerini tasarlayarak gerekli alt yapiy1 hazirlar.

15.3. Miidiirliigi i¢in, biitgesi ile uyumlu hedefler, planlar, programlar gelistirir. Harcamalarin
biit¢ceye uygunlugunu takip eder.

15.4. Miidirliigiin islerini en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde
sonuglandirmak tizere planlar.

15.5. Midirliigiin yillik faaliyet planin1 Baskanligin stratejik hedeflerine gore belirler, faaliyet
planina gore yillik biit¢esini Strateji Miidiirliigii ile koordineli olarak hazirlar

15.6. Birim personelinin, isbdliimii esaslar1 dahilinde, gérev, sorumluluk ve yetkilerini belirler.

15.7. Midiirliigiin goérev ve sorumlulugu kapsaminda, i¢ yonergeler hazirlar ve Bagkanlik

onayina sunar. Onaylanan yonergeleri uygulamaya koyar.
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15.8. Personelinin beceri ve mesleki bilgi agisindan gelismesini saglayici tedbirler alir,
caligmalar yapar.

15. 9. Personelin yillik izin planlarini diizenler ve kullandirir.

15.10. Faaliyetlerin devamliligin1 saglamak i¢in, yapilan islemlerle ilgili her tirli kaydin
tutulmasini, gerekli belgelerin diizenlenmesini ve muhafaza edilmesini, bu konulardaki mevzuat ve
usullere gore hareket edilmesini temin eder.

Diger Personelin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari;

MADDE 16

Miidiirliik blinyesindeki diger personel, bagli bulundugu birim sorumlusuna ve Miidiire karsi
sorumlu olup, Miidiir veya birim sorumlusu tarafindan verilen gorevleri yaparlar.

ALTINCI BOLUM
Cesitli Hiiktimler

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar;

MADDE 17

Bu yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili umumi hiikiimler cergevesinde
hareket edilir.

Yiiriirliik;

MADDE 18

18.1. Bu yonetmelik; Belediye Meclisi tarafindan onaylanmasini takiben 3011 Sayili Kanun
dogrultusunda ilan edildigi tarihte ytiriirliige girer.

18.2. Bu yonetmeligin yayimi tarihi itibariyle, 07.12.2020 tarih ve 163 Sayili Sosyal Yardim
Isleri Miidiirliigii Gorev ve Calisma Ydnetmeligi yiiriirliikten kalkar.

Yiiriitme;

MADDE 19

Bu Yonetmelik hiikiimlerini Corum Belediye Bagkani yiiriitiir. Seklindeki yonetmelik
Meclisce OY BIRLIGIYLE Kabul edilmistir.

Katip Katip 5
Muhammet Murat KILICLI Semra AKYUZ OZDAG
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